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ACTA N° 04/15

. /
SESION ORDINARIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO, CELEBRADA EL /DIA
VEINTISEIS DE MARZO DE DOS MIL QUINCE &/

En el Saldén de Sesiones, sito en la Casa Consistorial de la Ciudad de Zamora, siendo
las diecisiete horas y cuarenta minutos del dia veintiséis de marzo de dos mil quince, bajo la
Presidencia de la lima. Sra. Alcaldesa D® ROSA MARIA VALDEON SANTIAGO vy con la
asistencia de los siguientes sefores:

TENIENTES DE ALCALDE: D. Francisco Javier Gonzalez Hernandez y D. Manuel
Roncero Garrote.

CONCEJALES: D. Fernando Marntinez-Malllo Toribio, D® Maria José Marinez Velarie.
D® Soledad Sanchez Arnosi. D. Manuel Hernandez Calvo, D. Ricardo Ferrero Domingo. D
Jesus Alonso Hernaez, D* Maria del Rosario Rodriguez Lopez, D. Angel Luis Crespo Encinas,
D. Pablo Lopez Quevedo, D. Viclor Lopez de la Parte, -pertenecientes al Grupo Popufar-, D*
Adoracién Martin Barrio, D. Ismael Aguado Ferreira, D* Maria Cruz Hernandez Gonzalez, D®
Maria Garcia Turiel, D. Alberto Rodriguez Yeguas, D. Luis Miguel Varea Lopez -pertenecientes
al Grupo Socialista-, D* Laura Rivera Carnicero. D. Francisco Guarido Viiiuela, D. Miguel Angel
Vinas Garcia, D. Francisco Molina Marinez, -pertenecientes af Grupo de izquierda Unida | U.- y
D. Miguel Angel Mateos Rodriguez -perteneciente al Grupo de ADEIZA-.

Asistidos por el Intervenior de esle Ayuntamiento, D. Francisco Javier Lépez Parada, y
por el Secretario General de la Corporacidén, José Maria Garcia Sanchez, se reunié el Excmo.
Ayuntamiento Pleno.

No asiste, habiendo justificado su ausencia. D. Feliciano Fernandez Cuerdo

Declarada abierta la sesién por la llma. Sra. Alcaldesa esta manifiesta gue, como viene
siendo habitual, en primer lugar, se procedera a guardar dos (2) minutos de silencio por las
victimas de malirato o violencia de género. manteniendo e! espiritu del acuerdo de este Excmo
Ayuntamiento Pleno de 22 de jubo de 2008. ratificado en sesidn ordinaria, celebrada el 30 de
junio de 2011, asl como que, por acuerdo de los Pordavoces de este Ayuniamiento, este
silencio tambien tiene que ser representativo del recuerdo a las victimas del accidente aéreo
del lunes 23 de los corrientes.

PUNTO PRIMERO

TOMA DE _POSESION, EN SU CASO, DE NUEVOS CONCEJALES DE ESTA
CORPORACION.

Tomsa la palabra [z lima. Sra. Alcaldesa-Presidenta, para decir que, como saben, ha
sido examinada la documentacién remitida por la Junta Elecloral Central en la que se acredite
la condicion de Concejales electos en representacion del Grupo Municipal Socialista de (os
sefores D* M Cruz Hernandez Gonzalez, D* Maria Garcla Turiel, D Alberto Rodriguez
Yeguas y D. Luis Migue!l Varea Loépez.

Que se va a proceder al acto de toma de posesion de los mismos, mediante
llamamiento individua!l y explicando el procedimiento: se acerca. se les enlrega su medalla
representativa de su condicion de Concejal y después pueden pasar ya a ocupar su puesto

Por tanto. en primer lugar, pregunta



1- ¢D* MARIA CRUZ HERNANDEZ GONZALEZ se encuentra presente en este Saloh
de Plenos y quiere tomar posesién del carge de Concejala del Excmo. Ayuntamiento sie
Zamora, en sustitucion de D. Manuel Fuentes Lopez, tras la renuncia de éste? /

De acuerdo con o previsto en el art. 1 del Real Decreto 707/1979 de 5 de abril, la
aludida Sra. Hernandez Gongzdlez debera prestar juramento 0 promesa para la tomzs de
posesion de dicho cargo de Concejal con fa siguiente férmula:

“JURO/PROMETO por mi conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de
Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Zamora con lealtad al Rey, y quardar y hacer guardar la
Constitucidbn como norma fundamental del Estado.”

Acto seguido, toma posesion de su cargo de Concejala del Exemo. Ayuntamiento de
Zamora, D® MARIA CRUZ HERNANDEZ GONZALEZ, quien PROMETE el mismo. y después
de imponerle 12 medalla de Concejal por parte de la llma. Sra. Alcaldesa, pasa a ocupar el
sillén correspondiente, come nuevo miembro de la Corporacién municipal.

2.- ;D MARIA GARCIA TURIEL, se encuentra presente en este Salon de Plenos D? y
si guiere tomar posesion del cargo de Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Zamora. en
sustlucién de D Roberto Oscar Diez Alvarez, iras la renuncia de éste?.

De acuerdo con lo previsto en el art. 1 del Real Decreto 707/1979 de 5 de abril, la
aludida Sra. Garcia Turie! debera prestar juramento o promesa para (a toma de posesion de
gdicho cargo de Concejal con la siguiente férmula:

"JURO/PROMETO por mi conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de
Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Zamora con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la
Constitucion como norma fundamental del Estado.”.

Aclo seguido, toma posesién de su cargo de Concejala del Excmo. Ayuntamiento de
Zamora, D* MARIA GARCIA TURIEL, quien PROMETE el mismo, y después de imponerie la
medalla de Concejal por parte de [a llma. Sra. Alcaldesa, pasa a ocupar el sillén
correspondiente, como nuevo miembro de la Corporacién municipal.

3.- ¢D. ALBERTO RODRIGUEZ YEGUAS, se encuentra presente en el Salon de
Plenos y quiere tomar posesién del cargo de Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Zamorz, en
sustitucion de D Luis Vicente Paslor, tras la renuncia de éste?

De acuerdo con lo previsic en el art. 1 del Real Decreto 707/1979 de 5 de abril, el
aludido Sr. Rodriguez Yeguas debera preslar juramento o promesa para la loma de posesion
de dicho cargo de Concejal con la siguiente formula:

"JURO/PROMETO por mi conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de
Concejal del Exemo. Ayunlamiento de Zamora con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la
Constilucion como norma fundamental del Estado.”.

Aclo sequido, toma posesion de su cargo de Concejal del Excmo Ayuntamiento de
Zamora, D Alberto Rogdriguez Yeguas. quien PROMETE el mismo, y después de imponerie la
medalla de Concejal por parte de la llma. Sra. Alcaldesa, pasa a ocupar el sillon
correspondiente, como nuevo miembro de la Corporacion municipal.
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suslitucién de D™ Maria Consuelo Pombero Sanchez, tras la renuncia de ésla?.

De acuerdo con lo previstc en el art. 1 del Real Decreto 707/1979 de 5 de abril, el
aludido Sr. Varea Lépez debera prestar juramento o promesa para la toma de posesion de
dicho cargo de Concejal con la siguiente férmula:

“JURO/PROMETO por mi conciencia y honor cumplir fieimente las obligaciones del cargo de
Concejat del Excmo. Ayuntamiento de Zamora con lealtad al Rey, y guardar y hacer guaraar la
Conslilucién como norma fundamental del Estado.”.

Acto seguido, toma posesion de su cargo de Concejal del Excmo Ayuntamiento de
Zamora, D. LUIS MIGUEL VAREA LOPEZ, quien PROMETE el mismo, y después de imponerle
la medalla de Concejal por parte de la llma. Sra. Alcaldesa. pasa a ocupar el silldon
correspondiente, como nuevo miembro de la Corporacion municipal.

Seguidamente, la Sra. Alcaldesa toma la palabra para decir que, una vez aceptados,
por cada uno de los ediles su nombramiento, les da la bienvenida en nombre de toda la
Corporacion y de los ciudadanos, deseandoles que esta elapa. aungue breve, sea fruciifera
personal y profesionalmente y que siempre defendamos, por encima de muchas cosas. los
intereses de la ciudagd. Por tanto, bienvenidos y gracias por el trabajo.

PUNTO SEGUNDO

DACION DE CUENTA DE DESIGNACION DE PORTAVOZ Y VICEPORTAVOZ DEL GRUPO
MUNICIPAL SOCIJALISTA.

Queda enterado el Pleno del escrito presentado por el Grupo Municipal Socialista por el
que designa como nueva Portavoz del mismo a {a Sra. Concejala D* Adoraciéon Martin Barrio y
Viceportavoz al Sr. Concejal D. [smael Aguado Ferreira.

PUNTO TERCERO

DACION DE CUENTA DE NOMBRAMIENTO DE COORDINADOR ADJUNTO DEL GRUPO
MUNICIPAL SOCIALISTA.

Se da cuenta de Decreto de Alcaldia de fecha 5 de marzo de 2015, que literalmente
dice asi:

"Con fecha 5 de marzo de 2015, se ha enlregado en el Registro General de esle
Excmo. Ayuntamiento el siguiente ascrilo de! Grupe Municipal Socialista

“Adoracion Martin Barrio, Portavoz del Grupo Municipal Socialista en ef Ayuntamiento
de Zamora, segun lo previsto en el Reglamenlo de Organizacién, Funcionamiento v Régimen
Jurldico de las Entidades Locales y en la Ley de Bases de R2gimen Local. y en virtud de lo
previsto en el Reglamento Orgénicc de Funcionamiento y Régimen Juridico del Ayuntamiento
de Zamora comunica la PROPUESTA:

De designacion de D. FERNANDO BRAGADO LORENZO, con DN!I n® 7102B037N
como Coordinador Adunto del Grupo Municipal Socialisla del Ayuntamiento de Zamora desde
la lecha del 4 de marzo de 2015

Y en base a las facullades que me olorga el Derecho, y visio el Decreto de fecha 26 de
febrero de 2015, por el que se cesa a D Carmen Guil Ferndndez como Coordinadora Adjunta
dei Grupo Municipal Sociafista del Ayuntamiento de Zamora, RESUELVO:

-
J



PRIMERO Y UNICO.- Nombrar a D. FERNANDO BRAGADO LORENZO, con D.I&. n®
71028037N. Coordinador Adjunto del Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Zampra."

El Pleno del Exemo. Ayuntamienic queda enterado del mismo. }

PUNTO CUARTO

DACION DE CUENTA DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA DICTADAS DURANTE EL
MES DE FEBRERO DE DOS MIL QUINCE.

Se da cuenta de las resoluciones de Aicaldia dictadas durante el mes de febrero de dos
mil quince, quedando enterado de ello el Pleno de la Corporacion.

PUNTO QUINTO

INSCRIPCION DE ASOCIACION EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE ASOCIACIONES.
ACUERDOS PROCEDENTES.

Se da cuenta de expediente seguido para la inscripcion en el Registro Municipal de
Asociaciones de la Asociacién Proyecto 2000 Zamora. en el que constan, entre otra
documentacion, el informe de la Técnico de Administracién Especial de la Concejalia de
Igualdad. Barrios y Atencién al Ciudadano, la propuesta del Sr. Concejal Delegado de Barrios y
Participacion Ciudadana y el dictamen emitido por ia Comision Informaliva de Atencion vy
Participacion Ciudadana y Barrios de 12 de marzo de 2015.

Al no desear intervenir ninguno de los sefores concejales presentes en la sesion, la
IiIma. Sra. Alcaldesa somete a votacién este asunto, produciéndose el siguiente resultago:

Volos a favor: veinlicvatro (24) (correspondientes a fos Grupos Popular -PP-, Sociaiista
- PSOE-, IUy ADEIZA)}.

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su composicion legal. ACUERDA:

PRIMERO Y UNICO.- Inscnbir en el Registro Municipal de Asociaciones con el n° 85/15
la citada Asociacion Proyecto 2000 Zamora.
PUNTO SEXTO

DICTAMENES DE LA COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL, ECONOMIA Y
HACIENDA:

a) Modficacién de las Bases de Ejecucion n® 1/15.

Se da cuenta del expediente seguido en el que consta, entre oira documentacion. el
informe emitido por el Jefe de Servicio de Hacienda y la propuesta del Sr. Concejal Delegado
de Hacienda, asi como dictamen de la Comisidn Informativa de Personal, Economia y
Hacienda de fecha 23 de marzo de 2015.

Al no producirse debale en este apanado, por la Presidencia se somete a votacion el
expediente Modificacidn de las Bases de Ejecucién n® 1/15, produciéndose el siguiente
resultado:
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Votos a favor: trece (13) (correspondientes al Grupo Popular -PP-).

Volos en contra: ninguno.

Absienciones: once (11) (correspondientes a los Grupos Municipales Socialista -PSOE,

Uy ADEIZA). ‘;’

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presenles que
reviste mayoria absoluta de su composicién legal, ACUERDA!

PRIMERO Y UNICO.- Modificar la Base X de las de ejecucion del presupuesto de 2015
(Ampliaciones de créditos), conforme al siguiente detalle:

APLICACION PRESUPUESTARIA SUBCONCEPTO INGRESOS

92005-83100 Anticipos al personal 831 00 Anticipos del personal

b} Propuesta de reclificacion de error material del Presupuesto 2015:

Se da cuenta del expediente seguido para la rectificacion de errores materiales
producidos en la {rascripcion del Anexo de Personal aplicaciones del Presupuesto Municipal,
aprobado por acuerdo Pleno del dia ocho de enero de dos mil quince, en el que constan, entre
olra documentacién, el informe emitido por el Jefe de Servicio de Hacienda y la propuesta del
Sr. Concejal Delegado de Personal, Economia y Hacienda, asi como dictamen de la Comision
Informativa de Personal, Economia y Hacienda de 23 de marzo de 2015.

Aclo seguido la Presidencia, al haberse manifestado por asentimiento la no
intervencion en este punto por ningunc de los Grupos muaicipales, somete a votacion este
asunto del orden dei dia, produciéndose el siguiente resultado:

Volos a favor: trece (13) (correspondientes al Grupo Popular -PP-).

Voles en contra: ninguno.

Abstenciones: once (11) (correspondientes a los Grupos Municipales Socialista -PSOE,
U y ADEIZA).

Y el Pteno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su comgosicidn legal, ACUERDA.

PRIMERO Y UNICO.- Reglificar, en base al articulo 105.2 de la Ley 30/92 de Régimen
Juridico de las Administraciones y Procedimiento Administrativo Comun, los errores maleriales
producidos en la transcripcion del Anexo de Personal aplicaciones del Presupuesto Municipai.
aprobado por acuerdo de Pleno del dia 8 de enero de 2015, segun el siguiente detalle:

Donde dice

"Aplicacion Denominacién Importe
34001-16000 Segures sociales - Deportes 219.580'39
33221-12000 Sueldos del Grupo A1 (Archivo) 12 806'52"
DEBE DECIR

“Aplicacion Denominacién Importe
34001-16000 Seguros sociales - Deportes 213.184'96
34101-16000 Seguros sociales - Juegos escolares 6.395'43
33221-12001 Sueldos del Grupo A2 (Archivo) 12.906'52"



¢) Aprobacién definitiva de la Modificacion de la Ordenanza General de Subven Zes

del Exemo. Ayuntamiento de Zamora.

Se da cuenta del expediente seguido para la aprobacion definitiva de la modificacidn de
la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Zamora, en &l que
constan, enlre otra documentacion, los informes emitidos por la Técnico de Administracion
Especial de Barrios y Atencion al Ciudadano, Secretarfa General e Intervencién Municipal, y
propuesta del Sr. Concejal Delegado de Economia y Hacienda, asi como dictamen de la
Comisién Informativa de Personal, Economia y Hacienda de 23 de marzo de 2015. Asimismo,
constan en el expediente sugerencias presentadas con fecha 20 de enero de 2015 por la
Federacion Local de Asociaciones de Vecinos.

Abierto debale por la llma. Sra. Alcaldesa, se procede al mismo con las intervenciones
siquientes:

Primer turno de intervenciones:

En primer lugar interviene. el Sr. Guarido Vinuela, Concejal del Grupo de IU, para
manifestar que la Ordenanza que se presenta para aprobacion definitiva, cree que tiene dos
apartados: uno el que ya se vio en {a aprobacién inicial donde se discutieron las cuestiones
puramente formales de las facturas a aportar justificativas de la cuenta de la subvencidn
concedida (sello, nombre completo, ...); aspectos meramente formales que juslifican Ia
abslencion de su Grupo en su dia, pues no aprecio nada incorrecto.

En todo caso, sl son importantes las dos alegaciones presentadas por la Asamblea
Vecinal de Zamora y con fondo, ya que piden que se hagan publicos los gasios de las dos
Federaciones de Asociaciones de Vecinos y que no se utilice el dinero de la subvencion para
gastos festivos. de consumo interno de las propias Juntas Directivas.

Que a L.U. le ha sorprendido que estas alegaciones hayan sido planteadas en dos
comisiones informativas de este Ayuntamiento la Comision de Barrios y la Comisién de
Haciendz, asi como que en la primera de las citadas se relirase el asunto del orden del dia
aungue habla una propuesta formal del Concejal de Barrios aceptando la primera alegacién y
denegando la segunda. La propuesta del Sr. Concejal de Economia desautoriza formalmente a
su comparnero de Grupo, ef Sr. Ferrero, porque rechaza las dos alegaciones, lo cual supone
unas contradicciones internas en el propio Grupo Popular.

En cuanto a ios dos informes que acompafian a cada una de las alegaciones indica
que le parecen inleresantes, porque vienen a decir que no hay ningun problema en que se
acepten las dos alegaciones formuladas a la aprobacion inicizl de esta Ordenanza General,
pasando a concretar gue el informe de la Jefa del Servicio de Barrios y Participacion
Ciudadana claramente que estad a favor de aceplar las dos alegaciones y propone ademas un
Reglamento para que concrete exactamente en qué se puede gastar el imporie de la
subvencion otorgada. y no solamente para las subvenciones vecinales, sino para las de todas
las asociaciones y entidades beneficiarias de las mismas. Y ello, entiende es i6gico en este
tema para evitar cualquier tipo de problema a la hora de la justificacién del gasto de la cantidad
subvencionada. Cita también el informe emitido por el Secretario que suscribe en el que se
sefala que no ve inconveniente juridico alguno en aceptar las alegaciones presentadas, por lo
que (U entiende gque es una cuestion meramente politica que ha de resolver el Grupo politico
gue gobierna este Ayuntamiento.

Sigue diciendo que sorprende que el Equipo de gobierno “rebobine” y no acepte
ninguna alegacién, pues en la primera propuesta que se presentd entraba en una contradiccion
en si misma, porque como aceplar que se hagan pablicos los gastos de las dos Federaciones
Vecinales y no aceptar que se hagan publicos los gaslos del resto de las asaciaciones, incluso
los de los Grupos politicos de este Ayuntamiento como propuso en su dfa y también propone
hoy e! Grupo de 1.U.
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Que su Grupo es partidario de aceptar las dos alegaciones presentadas, gor lo que
volara en contra del dictamen del Equipo de gobierno en sentido negativo a dicha gceptacion,
porque esta convencido de que los ciudadanos en estos momentos, aunque antes también, o
que piden es transparencia y saber en qué se gasta el dinero de todos los ciudadanos y que se
da a las diferentes asociaciones, que se haga un buen uso del dinero que se subvenciona.

Que como uno de los Concejales mas antiguos de esta Corporacién, tras la dimision
del mas antiguo en esta misma sesion, dice que ha visto, cuando se podian ver, en qué se
gastaban la subvencién correspondiente a los Grupos politicos municipales, citando gue el
Grupo Popular se llegd a gastar siete mil euros en una comida pagada con dinero de este
Ayuntamiento, lo cual constaba en facturas del afio 2005; también que una Asociacién de
Vecinos justificaba gastos con viagjes de recreo a la playa. Y eso es lo que se debe de evitar
con transparencia y dando publicidad de todos los gastos.

Finaliza diciendo que 1.U. es partidario de aceptar 1as dos alegaciones y por ello va a
votar de su dictamen que lo que pretende es oscuridad, falta de transparencia y no resolver
una cuestion transcendental que estan demandando los ciudadanos de Zamora.

A conlinuaciéon interviene la Sra. Martin Barrios, Concejala del Grupo Municipal
Socialista, para indicar que a su Grupo las propuestas vecinales le parecen razonables y las
apoyan, ya que defienden el interés general en dos aspectos: mayor publicidad y una gestion
mas eficiente de los recursos, ademas de que técnicamente han sido aceptadas ambas, no
politicamente. No obstante, su Grupo quiere presentar ante este Pleno su opinidén sobre un
asunto que califica de interes generat:

El Partido Socialista pide una revisidn general del procedimienta y de los criterios de
concesién de las subvenciones en esta Institucién, por lo que considera necesario proceder a
la elaboracion de una nueva Ordenanza que sustituya a la actualmenie vigente a la que
consideran obsoleta y poco adecuada a los nuevos tiempos, que debe regirse por el principio
de iguaidad, de transparencia y buen gobierno.

Sigue diciendo que su Grupo considera que las propuestas realizadas por la Concejalia
de Hacienda han generado agravios comparativos vy la protesta social de colectivos ciudadanos
de las asociaciones y ONGS, porque no se realizan con crilerios objetivos. De ahi su peticidn
de una nueva Ordenanza basada en criterios objetivos para Ila determinacion del
procedimiento, con el fin de que la decision de concesién, aulorizacion y reparto de las
subvenciones no dependa de criterios subjetivos del Concejal de! Area o de la propia Alcaldia.
Para ello quieren que la nueva Ordenanza se establezca sobre cualro criterics:

1. Determinar de aplicar, como criterio supremo y prevalente, el régimen de
competencia competitiva y aplicacion del mismo en todos los casos, reduciends el
procedimiento de subvencion directa a3 estrictos parametros de excepcionaldad y siempre
previo dictamen favorable de funcionario competente.

2. Establecimiento de una convocatoria publica general y anuval, determinada en el mes
de enero de cada afio y que afecte a todo tipo de asociaciones, entidades, ONGS, grupos
(incluidos los politicos).

3. Eslablecimiento de un procedimiento reglado y transparente en el que en la
convocatoria se determinen de forma clara, precisa y suficiente los criterios de valoracidn, y se
definan de una manera concreta y determinada las actividades y acciones subvencionables,

4. Creacion de un 6rgano de instruccion, concesion y valoracion, asi como de
Justificacion de las subvenciones, en el que participen todos los grupos politicos municipales.
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Que estos criterios que deben primar en el procedimiento de subvenciones obe Cfen
no solo a un cambio en (a mentalidad social que exige a los poderes publicos unos altos ry{eeles
de objetividad y transparencia, sino también a una mayor participacién social en fa efaboracion
y aprobacion de las subvenciones publicas. La transparencia no es algo etéreo o ajenia la
realidad diaria. ni un argumento electoralista, sino que obedece a una necesidad social, fa una
reivindicacion puoblica y general de toda la ciudadania que quiere saber cémo se gestiona el
dinero publico; a quién y por qué se conceden determinadas ayudas publicas; y en base a qué
criterios y a qué actuaciones, ya que aquella exige transparencia y publicidad de la gestion
publica y rechaza el oscurantismo y la opacidad, asi como el amiguismo y las cacicadas.

Continba diciendo gue la fransparencia es una forma de cultura y una forma de hacer y
enlender la politica, basada en objetividad, la publicidad y la conducta ética, asi como un
derecho de los ciudadanos, 10 que va m3s alla de meros planes de avance en iransparencia y
buen gobierno como el que el Equipo de gobierno de este Ayuntamiento “vende” en su pagina
web. Que el Partido Popular no ha interiorizado el espiritu de la transparencia, pese a las leyes
que, sobre [a misma ha dictado tanto a nivel estatal como autondmico.

Termina su intervencion reiterando la pelicion del Grupo Socialisia sobre una nueva
Ordenanza de Subvenciones basada en un alto nivel de lransparencia, publicidad vy
participacion social.

En uso de la paiabra, el Sr. Roncero Garrote, Concejal del Grupo Popular, comienza
diciendo que le sorprenden gratamente los concejales que le han precedido en el debate de
esle asunto, porgue en el contexto de todos los Grupos politicos estaba que habia que hacer
una actualizacién de los criterios de concesion de subvenciones

Estima que dificilmente se va a poder conseguir mayor transparencia porgue ha sido
total y absoluta, al menos en los cuatro anos gue ostenta |a responsabilidad en 12 materia, ya
que no ha habido una sola subvencién que no haya sido totalmente transparente y gue han
conocido todos los Grupos politicos a través del debate en comisiones y plenos, aungue pueda
haber disparidad de criterios a la hora del reparto de cantidades; pero considera que los
Grupos de la Oposicion en este Ayuntamiento no pueden guejarse de falta de transparencia,
porque toda la documentacién al respecto la tienen por escrito, ya que cuentan con los
presupuestos anuales en los que consta un capftulo especifico de todas las subvenciones que
se conceden a los distintos colectivos; y ademas para mayor facilidad este ano se facifitdé en
pendrive. También estd publicadas todas las subvenciones concedidas en la pagina web del
Ayuntamiento, por lo que considera que la Oposicion de este Ayuntamiento no puede pedir
absofulamente nada a este Equipo de gobierno por falta de transparencia.

Que ya se debatid en el pleno en que se aprobé iniciaimente esta modificacién de
Ordenanza de que habia que actualizarla, porque los tiempos son cambiantes y requiere una
feorganizacién, pero desde luego no se puede decir que este Equipo de gobierno en todas las
subvenciones de caracter social ha hecho lo que ha podido y algo mas, porque en un momento
determinado y puntual es mas importante “quitar el hambre" que apoyar otras cuestiones.

Dirigiéndose al Sr. Guarido Vifuela e dice que no sabe porqué dice que no hay
entendimiento en el Eguipo de gobierno, ya que como conoce las subvenciones en este
Ayuntamenlo se canalizan a través de muiltiples Departamentos y Concejalias, no solo de (a de
Barrios, pero que cambiar en estos momentos lo que se esta planteando, con lo que el propio
Equipo de gobierno estd de acuerdo en esa iransparencia sobre dénde se gasta el dinero
publico, pero no solamente para la Asociacion Vecinal de Zamora o FAVEZA, sino para todas
las demas, requiere de un lrabajo interno con el necesario analisis tanto de los importes, como
de los criterios de concesién e incluso de los propios resultados, no porque dos Federaciones
de Vecinos no tengan el mismo criterio o unos guieran hacerlo de una manera y olros de olra.
E! Ayuntamiento esta ulilizando dinero pablico y lo tiene que hacer con el movimiento vecinal,
e) mundo del deporte, la cultura, ..., es decir, en todos aquellos ambitos que se subvencionen
con fondos municipales.
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Que todos los miembros del Grupo Popular estan dispuestos a hablar y a lleg r/a un
acuerdo con los demas Grupos municipales, pero su experiencia es que cuando/ se ha
intentadc esto con el Sr. Guarido Vifuela como Concejal del Grupo de (U, no ha sido/posible,
porque muy habilmente se ha zafado del tema en mas de una ocasion.

|

Finaliza su intervencion diciendo que, como es légico, el Ayuntamiento tiene que tratar
con los mismos criterios a todas las asociaciones de vecinos y todas aquellas enlidades que
reciben una subvencion municipal, y que el Equipo de gobierno esta de acuerdo en cuanto a la
transparencia porgue la ha habido y la habra siempre

Sequndo turno de intervenciones:

En su segunda intervencidn, el Sr. Guarido Vinuela, Concejal del Grupo de (U,
dirigiéndose al Concejal que e ha precedido en el uso de Ia palabra dice que cree que trata
mas de despistar que de informar, y como hay personas en el plblico que no han leido el
expediente, va a tratar de informarlas, porque el Sr. Roncero Garrote lo que hace es enturbiar
mucho.

Que el asunto que se esla debatiendo no es cuanto dinero se da a cada asociacion,
SN0 que si se le dan, por ejemplo, diez mil euros a una asociacién, las cuentas que después
presenta al Ayuntamiento en forma de facturas se hagan publicas, es decir, en qué se gasta el
dinero de la subvencién cada asociacion; cosa que ha obviado el Sr. Concejal.

En cuanto a las coniradicciones en el Equipo de gobierno dice que tiene las dos
propuestas citadas, una firmada por el Sr. Ferrero y otra firmada por el Sr. Concejal de
Economia. y la primera dice: "...por fo tanto, se propone que la primera deberd ser aceptada y
la segunda deberd ser rechazada”, stc. elc., y la segunda dice que las dos alegaciones deben
ser rechazadas y que, en todo caso, fuluras corporaciones podran hacer lo que estimen
oporluno; preguntandose si eso no es una contradiccion.

Respecto a la manifestacidbn de publicidad pars todos los beneficiarios de
subvenciones, matiza que se refiere a la publicidad de los gaslos, no de lo que se les concede;
£s0 es lo que estan pidiendo los Grupos de la Oposicidn y, por supuesto para todos. Por tanto,
que el Equipo de gobierno no se esconda con enredos y si también querfa la publicidad para
las federaciones de vecinos, para las asociaciones de vecinos y para todas las entidades que
subvenciona el Ayuntamiento, ahora se tiene la oportunidad, porque se esta aprobando
definitivamente una Ordenanza de Subvenciones, y el Grupo Fopular que tiene el gobierno de
este Ayuntamiento tiene la oportunidad de introducir esa publicidad extensiva para todos los
beneficiarios de subvenciones, por lo que no puede decir que estd de acuerdo pero no se
aceptan las alegaciones planteadas ni se introduce el matiz de llevar la publicidad a todas, lo
cual le parece sorprendente.

Que a la afirmacién del intento de llegar a acuerdos con |.U por parte del Equipo de
gobierno, y que su Grupo lo obvia, responde preguntando que se le diga un acuverdo gue se
haya intentado, pasando a2 recordar uno: El desbloqueo de la obra del Matadero en el afo
2007, recién llegada la Alcaldesa a esta Institucién, que fue apoyada por I.U. para salir de
veinle afos de atolladero. con la condicién de hacer un edificio a mayores de los que
contemplaba el proyeclo y que se reflejaba como segunda etzpa en el mismo, que tenia que
pagar la Junta de Castilla y Ledn porque se trataba de aumentar los espacios del Centro
Permanente de Adultos, pero el Grupo Popular lo que hizo con ese acuerdo fue ponerlo por
escrito, firmarlo y tirarlo a la basura. Naturalmente la experiencia de 1.U. con ese acuerdo no
fue buena; y repite su pregunta ¢en qué otra ocasién se ha intentado llegar a un acuerdo con
1.U.7, pues cuando se ha hecho en materia econdmica y cuando el Grupo Popular gobernaba
en minoria, siempre han presentado alternativa por escrito. Ahora utilizan el rodillo de la
mayoria y arrasan con todas las minorias en este Ayuntamiento. Afirma que no se ha intentado
nunca llegar @ un acuerdo, y reitera que cuando se les ha propuesto su Grupo lo ha intertado
plasmando alternativa por escrito.
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Termina diciendo que su intencidn en esta segunda intervencién no era tanto dedirfe al

Sr. Concejal de Economia todas las cuestiones expuestas, sino de aclarar a los vecinos dg qué
estan hablando en este pleno.

Seguidamente interviene Ia Sra. Martin Barrios, Concejala del Grupo Socialistg para
hacer la una pregunta al Sr. Concejal de Economia ;qué quiere decir cuando habla de
transparencia y de criterios?; la modificacién de los criterios quiere decir que van a establecer
un nuevo procedimiento reglado en el que participen todos los grupos politicos ;ja qué se
refiere?, porque el Grupo Socialistz estd dispuesto a pactar con el Equipo de gobierno un
NUEevVo Mecanismo y unos nuevos criterios, siempre que se ajusten a un procedimiento publico,
reglado y transparenie, pero quiere saber el contenido exacto.

Toma la palabra el Sr. Roncero Garrote, Concejal del Grupo Popular, quien en primer
lugar y respondiendo a la Sra. Concejala que le ha precedido en el uso de la misma, que
cuando ha hablado de criterios entiende que desde el Equipo de gobierno que corresponda
tendrad que tener una postura a defender, hablar con los interesados, con todas las
asociaciones, especialmente por sectores, porgue no es lo mismo contemplar a una asociacion
de vecings gue una subvencién nominativa a Caritas, a Cruz Roja, etc., pues le parece que hay
que diferenciar totalmente unos grupos de otros. Que todo eso fequiere un trabajo previo, un
analisis de los Técnicos de cada uno de los Departamentos esoecialistas en cada uno de los
campos que reciben subvenciones, fales como servicios sociates, deportes, cultura, etc., elc.,
ademas de las asociaciones de vecines en todos los Barrios; y aunque todos ellos tengan unas
caracterfsticas comunes también tienen otras especiales y muy diferenciadas unas de otras, lo
que supone que, posiblemente, lo que se eslta tratando en este momento propuesto por una
Federacion de Vecmos engarce en una politica general y haora otras cuestiones que no.

Por ello. insiste en que 10do eso requiere un trabajo serio, un posterior debate politico
en este Pleno y, dirigiendose al Sr. Guarido Vinuela, dice que no da tiempo a hacerlo ahora,
porque lo que estd planteando en estos momentos, no es solo atender las alegaciones
formuladas que supondria una revision general de la Ordenanza, y ahora solo se trata de la
aprobacidn definitiva de la modificacion puntual de la misma. Si ahora se volviera a revisar todo
el procedimiento supondria una dilacion temporal que perjudicaria a todos los vecinos al no
poder recibir esas subvenciones.

En consecuencia, estas alegaciones no se rechazan por el fondo, sino porque en la
forma qua pueden ser ajustadas las peticiones que contienen precisan verse en el contexto
general, como en el particular de las asociaciones que reciben subvenciones municipales. A
eso se refiere en cuanto a la falta de tiempo.

Termina diciendo al Sr. Guarido Viduela que en mas de una ocasién le ha ofrecido
hablar, no negociar, porgue la capacidad de negociacion la tiene todo el Equipo de gobierno; y
si que se le ha invitado a participar en cuestiones determinadas y a discutir anies de que se
hiciesen las propuestas en este Pleno, pero Vd. ha cogido las de Villadiego porque asli tenia
mas libertad para exponer en este foro Io que ha expuesto esta tarde: que no se le da
participacion

Finalizado el debate, por (a llma. Sra. Alcaldesa, se somete a votacion el asunto del
orden del dia, produciéndose el siguiente resultado:

Votos a favor: trece (13) (correspondientes al Grupo Popular -PP-),

Votos en contra: cuatro (4) (comrespondientes al Grupo de {.U.).

Abstenciones: siete (7) (correspondientes a los Grupos Municipales Socialista -PSOE, y
ADEIZA).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su composicién legal. ACUERDA:

10
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- Dichas propuestas supondrian una excepcicnalidad legalmente injustificada vy
discriminatoria al afectar Gnicamente a dos Federaciones y no al resto de asociaciones y/o
entidades tambign beneficiarias de las subvenciones municipales.

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente la modificacion de la Ordenanza General de
Subvenciones de! Excmo. Ayuntamiento de Zamora, en su articulo 17 2.g). que quedara
redactado en los siguientes términos:

"g) Adeudo bancario, qua tendra cardcter preferente o, en su caso, factura de la
empresa prestadora del servicio o actividad, con la anotacién de pagado y firma legible
(nombre y apeliidos), rubrica y D.N.I. de la persona que recibe el pago”.

TERCERO.- Publicar la aprobacion defintiva de la modificacion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

d) Recurso de Reposicion centra la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Excmo. Ayuntamiento de Zamora afio 2015,

Se da cuenta del Recurso de Reposicidon presentado con fecha 12 de febrero de 2015
por D. Carlos Hemandez Figueruelo contra la modificaciéon de la Relacion de Puestos de
Trabajo publicada en el BOP de 12 de enero de 2015. Constan en el expediente, entre ofra
documentacion, los informes emitidos por el Departamentc de Personal y la propuesta del Sr.
Concejal Oelegado de Personal, asi como diclamen de la Comisidon Informativa de Personal,
Economia y Hacienda de 23 de marzo de 2015.

Abierto debate por la llma. Sra. Alcaldesa, se procede al mismo con las intervenciones
siguientes:

Primer turno de intervenciones:

El Sr. Mateos Rodriquez, en su condiciébn de Poriavoz del Grupo municipal de
ADEIZA, manifiesta que se presenta el recurso de reposicién que es previo al contencioso-
administrativo, frente a la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento para el afo 2015,
presentado por Don Carlos Hernandez Figueruelo, Concejal, Portavoz y Presidente hace un
liempo del Partido Socialista y, que precisamente desde que abandonéd esa porlavacia en esle
Ayuntamiento no ha generado mas que constante ruido y didlogo-debate entre lo que le ha
ofrecido la Administracién a través del Ayuntamiento, de esa Jefatura. y lo que éf ha entendido
que era vulnerar sus propios derechos.

Sigue diciendo que esto ha sido asl y de hecho el recurrente lo indica y constata en su
escrito, que efectivamente, no consta el anuncio en la convocaioria que se hace de la relacion
de los puestos de frabajo, ni el érganc. ni la fecha, ni la forma. Es decrr, entiende que la
relacion de trabajadores tampoco es indeterminada, sino gue cree que mantiene una
determinacion en nimero concreto.

Que el recurrente insiste en la creaciéon de una nueva Jefatura de Servicio en la Oficina
de Transportes y Denuncias y también una nueva organizacién de la Oficina de Gestion
Urbanistica, a lo que sefala que no hay que olvidar que fue Jefe de Servicio de {a Ultima citada.

Comparando la RPT del 2015 con 1a que hubo hace cuatro afos se observa que han
cambiado algunas cosas, pero que la Oficina del Servicio Juridico de Urbanismo es la misma,
solo se ha medificado la denominacién en cuanto fundida en Obras y Urbanismo, lo cual aduce
el recurrente no solo en la recuperacion de o que considera es su coeficiente y tiene
reconocido el 28 por la via polftica, aunque por la via administrativa es el 26.
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Que al margen de lo juridico y de los juicios vertidos en el informe del Jefe de P"%aanah
en lo cual no entra porque es el campo de los Técnicos, y no le corresponde, an los
politicos; y dirigiendose a la Sra. Alcaldesa dice que, lamentandolo, sin fobiad hi filias
personales, a este funcionario, representante en su dia del Partido Socialista, como és obvio,
no se le ha tratado con justicia. |

I

Continua diciendo gque como Concejal de este Ayuntamiento siempre Elia venido
expresando y discutiendo esa confusidn notable que existe entre el técnico y el politico, aunque
pensaba que a dia de hoy algo se habia aprendido, pero con la jurisprudencia sentada por (3
mayoria de los expertos en Derecho Administrativo se ha emponzoiado el asunto de tal
manera que el politico se vale de los artilugios y recursos que suelen dar las formas juridicas
para marginar lo gue tiene que ser el recto pensamiento administrativista. Que aunque se habla
de eficacia, libertad y de critica que se le debe pedir al funcionario, se dice con (a "boca
pequena”, porque cuando el funcionario se enfrenta técnicamente con el politico en aquello que
sabe .....}y se conoce que la posicidn que mantiene ADEIZA es gue un sistema politico se rige
por la administracién de {os politicos y que los funcionarios estan para moverse en su campo,
pero cuando regresan al ejercicio de su actividad funcionarial no se pueden guardar pequefios
y sentidos perjuicios contra aquella persona que fue mi adversario politico y durante mucho
tiempo el Jefe de la Seccion Urbanistica Juridica.

Ante esto, también se pregunta dénde estd la honestidad que se predica cuando se
eniretienen en estos pequeRos perjuicios, muchas veces personales, pues a su parecer el
politico que tenga problemas de entendimiento con algun técnico debe de denunciarlo para
reconducir la situacion y no llegar a los extremos en que estd esta Corporacion con este
asunto.

Termina su intervencibn diciendo que no entiende que ahora se haya suprimido la
importante diferenciacion del Servigio Técnico de Urbanismo y Obras, y que espera que en el
futuro no se repita esto desde el poder, porque si los Grupos politicos no alcanzan la mayoria
absoluta no podran hacer ejercicio de la politica con arreglo a sus intereses. muchas veces
personales y a sus fobias y sus filias, sino al interés publico que es el que debe mover a todos
los politicos y primar ante todo.

Seguidamente interviene el Sr. Guarido Viiuela, en representacidn del Grupo
Municipal de 1.U., concretando el objeto del debate en un recurso a la Relacidn de Puestos de
Trabajo, formulado por D. Carlos Hernandez, Portavoz que fue en su dia del PSOE en este
Ayuntamiento, en el que alega que se siente claramente discriminado en su situacién laboral, y
que I.U. =std de acuerdo con él, como lo ha expresado alto y claro en muchas ocasiones que
se han tratado la Relacidén de Puestos de Trabajo y diversos recursos scbre estos temas, pues
lo que plantea este funcionario liene fundamento y el Equipo de gobierno se comporta como un
Grupo vengativo y que “pasa factura” a todos aquellos osan enfrentarlo politicamente. Que en
este caso, su regreso al funcionariado no fue como deberia de haber sido; de ahi que su
situacion laboral no sea, en estos momentos, 1a que ordinariamente corresponderia en esie
Ayuntamiento.

Continta diciendo que el a su Grupo le parece que el planteamiento que hace el Sr.
Herndndez en este recurso es correcto y razonado, ya que el Equipo de gobierno no hace la
Relacién de Puestos de Trabajo, en lo que se refiere a la remodelaciéon que se hizo en el
Presupuesto de 2015, en beneficio del Ayuntamiento, sino que, entre otras cosas, se hace
como un aclo de represalia hacia el recurrente.

Pasan a resaltar algunas cuestiones contenidas en el mencionado recurso, y asl en el
apartado tercero dei mismo dice “que desde ef afio 2011 en el que recurrenle sé reincorpora al
Ayunfamiento, y con la sola intencién de que se impida su derecho, declarado incluso en
Sentencia judicial firme, de reincorporarse a su puesto de trabajo: Jefe del Servicio Jurldico de
Ja Offcina de Gestion Urbanfstica, se ha modificado dos veces ja estruclura de dicho 6rgano
administrativo. En el aftlo 2011 se suprimen en la citada Oficina de Gestion Urbanistica las
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Jefaturas de Servicio Jurldico y Servicio Técnico, aungue se mantiene la del Servﬁjo Técnico
hasta fa jubilacion del funcionario. Los efeclos practicos fueron la supresion de Iaé.,blaza de la
que era litular el alegante, para impedir su reincorporacion” /55'

I/

Ao expuesto afade, como Concejal de 1.U. en este Ayuntamiento, que dn el afo 2011,
todo e! Servicio Técnico de Urbanismo fue desmantelado porque se hicieron informes
desfavorables a| Plan de Urbanismo aprobado en este Pleno por mayoria apsoluta Los
informes en conira realizados por la entonces Jefa del Servicto Juridico y también por todos los
Arquitectos del Ayuntamiento, a juicio de 1.U. provoco que se desmantelaran las jefaturas de
servicio, se llevaran las plazas a otras situaciones laborales, se modificd la Relacion de
Puestos de Trabajo y ahora, cuando se vuelve a modificar, se vuelve otra vez a la estructura
anterior.

En resumen, antes del 2011 habia una estructura que claramente facilitaba que &l Sr
Hernandez volviera a su puesto de trabajo como Jefe del Servicio Juridico de Urbanismo;
después de 2011 se desmantela la Oficina, por 10 que cuando vuelve su plaza ya no existe,
entre otras cosas porque como los funcionarios que le sustituyeron hicieron informes en contra
del Plan de Urbanismo los apanaron, y ahora se vuelve a remodelar otra vez la OGU para
volver a la situacidon anterior, pero una de las plazas que podria ocupar el recurrente -la que
ocupaba antes del 2011- se establece para su provision la libre designacion, lo que a juicio de
I.U. encierra un acto de discriminacién hacia la persona del recurrente como trabajador de este
Ayuntamiento. y que, lamentablemente, tiene mucho que ver con la situacion politica del citado
funcionario a fa hora de hacer la Relacién de Puesios de Trabajo en este Ayuntamienio para
que esla persona no vuelva a su puesto de trabajo.

Que las necesidades en el Servicio de Urbanismo no son las que ahora propone el
Equipo de gobierno de establecer algunos puestos de libre designacion, sino agilizar las
{icencias de lo que se tienen continuas quejas por los ciudadanos. autonomos y los
empresarios, y fas necesidades d= Medio Ambienle que se agrega ahora 2 Urbanismo,
tampoco son que se creen plazas de libre designacién, sino poner en marcha todos los
contratos caducados desde hace mucho tiempo como el de basuras, el de mantenimiento de
jardines, etc., lo cual no cree se solucione con la remodelacién de la RPT que se propone
ahora y menos con la proximidad de las Elecciones de mayo, sino gue deberia de haberse
resuvelto dos anos atras cuando se prevela ya esta situacion de colapso existente en
Urbanismo y Obras.

Finaliza diciendo que a su Grupo, [.U., le parece de jus:icia que, a las personas que se
dedican a la politica, y entre los Concejales de esta Corporacién hay algunos, cuando vuelven
a su puesto de lrabajo deben de respetarse sus derechos laborales, como minimo, y el Equipo
de gobierno no ha hecho esto con quien fue Portavoz del PSOE en este Ayuntamiento

En uso de [a palabra, la Sra. Martin Barrio, Concejala del Grupo Socialista, después
de precisar que su intervencion sera breve, ya que los Portavoces de los otros Grupos de la
Oposicion gue le han precedido en este debate ya han expuesio los antecedentes de este
asunto, manifiesta que el ex Portavoz del Ayuntamiento de Zamera y funcionario municipal se
queja, en su recurso, de los importantes agravios que se han cometido contra su persona. Que
en distintos plenos se ha venido viendo como el citado funcionario venia planteando recurso
tras recurso y los ganaba, con lo cual parece que tenia razon.

Sigue diciendo que, al margen de fas cuestiones personales, como Concejala del
Grupo Sccialista e gustaria incidir en que, al deseslimar el recurso, el informe técnico se
fundamenta en que este Ayuntamiento ha ejercido su facultad de autoorganizacion la cual
permite trasladar a los funcionarios, colocarlos en distintos puestos, ... siempre que se
mantengan sus derechos econémicos. A lo cuai indica que el poder de autoorganizacion de un
Ayuntamiznto no supone vulnerar los derechos de ningun funcionario, entre otras cosas porque
el Equipo de gobierno volvera a perder este recurso en el contencicso y a tener que pagar unos
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costes economicos, juridicos y politicos por agravios personales y discriminatorios cohj'r este
funcionario. e

El Sr. Roncero Garrote, Concejal del Grupo Popular, comienza su intervencion dando
conlestacion en primer lugar a la Sra. Concejala que le ha precedido en el uso de la palabra,
diciendc que la persona de la que se esta hablando, en su momento fue Portavoz de! Partido
Socialista, y con la que como Concejal de Personal tiene una relacidén normal; si bien
desconoce los perlodos anteriores a los que se ha referido el Sr. Guarido Vifiuela. Que cuando
se da respuesta a esle recurso es cuando ha profundizado mas en el expediente de este
funcionario, y pasa a relatar las situaciones por las que ha pasado el Sr. Hernandez que era
funcionario jefe de la Asesoria Juridica de Urbanismo hasta que pasé a ser Subdelegado del
Gobierno con un determinado nivel, se incorpord al Ayuntamiento en el que tiene su trabajo

Que en el momento de su incorporacidn no estaba libre la plaza que habfa dejado y se
le asignaron ofros puestos de trabajo tan dignos como el de Ja jefatura del Area Juridica de
Urbanismo, pero a nivel retributivo, en estos momentos, el Sr. Hernadndez tiene un nivel 28,
supertor al que dejé cuando salid del Ayuntamiento, el cual esta percibiendo todos los meses.

En relacidn con las manifestaciones verlidas por los sefiores concejales que le han
precedido en el uso de la palabra, hace un breve resumen de los puestos de trabajo en los que
ha venido colaborando el citado funcionario desde su incorporacion a este Ayuntamiento:
durante un tiempo en la Intervencion General y después fue necesario pasar a la Secretaria
General con una Seccidén de la Oficina Técnica de Denuncias (OTD), aunque otra OTD
gestionaba las sanciones de ftrafico, cada una de ellas con su personai, ante lo cual se
considerd mas adecuado tener una sola Oficina de Denuncias, creando la misma y nombrando
Jefe de esa nueva Oficina al funcionario recurrente, lo cual estima es favorable al mismo pues
ya no tiene |a dependencia del Sr. Secretario del Ayuntamiento, sino que &s el Jefe de toda la
OTD, y ademas se le nombra para que lleve Bomberos y Policia, por lo que a su juicio es darle
un realce al menos tan impaortante como el de la Asesoria Jduridica de Urbanismo, y su nivel
personal es mas aito. Pero de cualquier forma ese puesto LD que estan mencionando no se le
ha quitado al Sr. Hernandez, pues el puesto creado, totalmente nuevo, engloba Urbanismo vy
Obras que eran dos estruciuras de funcionarios y trabajadores paralelas que cada una tenian
sus técnicos y sus jurldicos, lo cual puede compaginarse en la actualidad con las necesidades
que tienen ambas estructuras, con una sola Jefatura y se crea después un Jefe Técnico y un
Jefe Juridico, al cual puede presentarse el funcionario recurrente si lo desea, porque esa
Jefatura Juridica es por concurso. Con lo cual, atendiendo a la experiencia del mencionado
funcionario éste liene muchas posibilidades de conseguirlo, si es que por vocacidn /o que
desea es la Jefatura de la Asesoria Juridica de Urbanismo aunque solamente tenga un nivel
24, muy por debajo del nivel 28 que personalmente tiene el Sr. Hernandez.

Termina diciendo que, como Concejal de Personal y hasta donde conoce el tema,
considera que este Equipo de gobierno no se ha portado absolutamente nada mal, ni ha habido
ninguna connivencia de tipo politico con el Sr. Hernandez.

Segundo turno de intervenciones:

En su condicibn de Portavoz del Grupo municipal de AOEIZA, el Sr. Mateos
Rodriquez, después de lo escuchado al Sr. Concejal de Economia y Hacienda en su platica
visional-convincente. no acaba de enlender lo que el Sr. Hernandez hace constar y io que dice,
por lo que deben de ser personas que hablan doble ienguaje, pero que él tiene que afenerse a2
los escritos.

Que sin duda alguna el puesto gue ocupaba el Sr. Hernandez antes de su elevacion a
la Subdelegacion del Gobierno era clave y fundamental en las decisiones que se tomnaoan
sobre los proyectos urbanisticos de la ciudad. Efectivamente hoy no hay e! mismo trabajo. pero
la reestructuracidon hay que hacerla de forma distinla a como lo ha hecho el Equipo de
gobierno, haciendo una comparativa de la situacién del funcionario cuando lo visitaba porquz le
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interesapan cuestiones del conjunto historico artistico y €l desempediado en la Oficing
para las denuncias, aludiendo a su persona como Catedratico de Historia y de g?g
se viese agvenido a profesor de religidn o de educacion fisica, con todos los resp#t

! /

No obstante, lo importante en este asunto es que este funcionario, al p'-.argen de su
ideologia con la que no tiene relacién y fue publica y notoria su discrepancia, para lo que
estaba preparado y fundamentado en su experiencia de afnos en un puesto/fundamental y
formada 2n este Ayuntamiento, que se ve diluida por una decisidn que, sin duda, es personatl y
tiene un planteamiento politico, se ha perdido en detrimento de los ciudadanos y del propio
Ayuntamiento que perdia un puntal fundamental, para luego tener que "andar a fazo" para
buscar guien realice esas funciones y ver si en tres afos o en seis meses se prepara para ello.
Por tanto, y dirigiéndose al Sr. Concejal de Personal le dice estara de acuerdo con que parece
que se vuelve a la restauracion de las cesantias y cuando cambia el Gobierno, no es que nos
cambien de puesto porque eso es intocable, al menos de momenlo, se aprovecha para excluir
de una forma tactica muy clara a personas que no nos son gratas o no parece que respondan a
los intereses que se tienen. Que personalmente le interesa que si el Ayuntamiento tiene que
decir que al Sr. Hernandez lo incapacita porque no estaba dispuesto a seguir el Plan de
Ordenacion Urbana que tenia la obligacion de hacer después de aprobado, que 0 diga con
todas las consecuencias y no estar en esa politica de sublerfugios y de juegos, porque eso la
gente no lo entiende.

Acaba su intervencion indicando que liene que decir al seior Concejal como Portavoz
de Hacienda y también de Personal que este no es el camino y que por ahi no puede ir esta
Corporacion, porque con él se esta enfeudando como dice algun sociélogo zamorano muy afin
al Partido Popular que sostiene que regresamos a la £dad Media, lo cual no cree que sea asi,
pero hay algunos gestos que {e inducen a pensar que quiza dicho socidlogo tenga alguna
rfazon,

Nuevamente interviene el Sr. Guarido Vinuela, en representacién del Grupo Municipal
de I.U., para que se entienda la postura de su Grupo, que no hace de esle caso personal sdlo,
sino polilico pues estan en contra de las libres designaciones en los puestos de trabajo de este
Ayuntamiento, y lo que se pretende en la nueva remodelacion de la RPT es reestructurar el
Servicio de Urbanismo y crear tres plazas nuevas de libre designacidn, a saber, Jefe del
Servicio Juridico, Jefe del Servicio Técnico y Jefe del Servicio de Obras y Urbanismo,
englobando las dos concejalias. la primera es por libre designacién en 1a que pueden acceder
de otras Administraciones, y la técnica y la jur(dica son por concurso aunque se decide por libre
designacién, aunque no lo ha dicho el Sr. Concejal de Personal. pues todos los funcionarios del
Grupo A podran oplar a esa plaza. pero se resolvera "por el dedo”, aunque se hara
motivadamente.

Reitera que I.U. no estad de acuerdo en que en este Ayuntamiento existan plazas de
libre designacion como las de Jefe ce la Asesorla, Jefe de Asuntos Sociales, Jefe de Personal,
y ahora las que se crean Jefe del Servicio de Urbanismo y a su vaz dentro del mismo la rama
técnica y la rama juridica. Que lo que se precisa es hacer un concurso interno para que la
carrera de los funcionarios sea efecliva, pero prescindiendo de la libre designacion, pues se
supone que los funcionarios cuando han aprobado sus oposiciones son personas competentes
para el desarrollar el puesto de frabzjo.

Por otra parle el comentario realizado como novedoso de la union de Obras y
Urbanismo no es tal, porque como Concejal ya habla conocido unidas la parte de obras y la de
urbanismo, por ic que esto no es nuevo.

En definitiva, que 1.U. como ya ha expresado el principio de esta intervencion, no hace
de este asunto un tema perscnal, aunque estad de acuerdo con Ja motivacion del recurso

formulado por este funcionario, sino una propuesta politica de fondo en cuanto a las plazas de
libre designacion “a dedo”.



A continuacién, toma la palabra el Sr. Roncero Garrote, Portavoz de! Grupt
en este asunto, para insistir en que no hay tres plazas de libre designacion en él /Area de
Urbanismo y Obras, sino una plaza de libre designacion y dos por concurso, pendientes de
convocar y la plaza de Jefe de Urbanismo y Obras esta libre y el funcicnario recurrepte podra
presentarse. Esto son "habas contadas”, y que los Grupos de la Oposicion estan tratando de
hacer con este asunto un argumento politico que no existe, porque se esta flando un
tratamiento exclusivamente de gestion.

Continua diciendo, dirigiéndose al Sr. Mateos Rodriguez, que la responsabilidad de los
contenidos de la OTD, llevando Policia, Bomberos y toda la organizacion técnica vy juridica de
esa area, es muy importante dentro del Ayuntamiento. Y e repite lo dicho, que el funcionario
recurrente puede optar libremente a la plaza de Jefe del Servicio Jurldico de Urbanismo porque
esa es por concurso, no por libre designacién, por lo que no deben “sacar tajada politica” de
donde no la hay.

Que en este caso Unicamente se esld dando una respueste técnica al recurso
planteado, partiendo de la base de que lodos los puestos son honorables y para los que se
requiere una formacion, asli como que estdn recibiendo una recompensa o retripuciébn en
funcién del nivel que tengan, y el recurrente lo percibe en grado superior al asignado al puesto
que desempena,

Insiste en que no hay ningun problema politico, pero lo parece que en cuatro afos ya
ha venido treinta y tres veces y media lo del Sr. Carlos Hernandez, reiterando, una vez mas,
gue si por vocacién quiere ser abogado del Ayuntamiento en temas urbanisticos ahli esta el
concurso para la plaza de Jefe del Servicio Juridico de Urbanismo, asumiendo que también ha
de llevar los de Obras; por el contrario si de lo que se trata, como alega en su escrito, que
cobra menos que olros, es cierto como también que cobra bastante mas que otros de su
mismo nivel, de lo gue ya dio detalles en la Comision Informativa por lo que no va a repetirlo,
ademas de que los representantes del los Grupos de [a Oposicion tienen los presupuestos y la
RPT donde se contempian los salarios y los especificos de todos los funcionarios municipates.

Termina diciendo que, como se tiene la informacidn, no hagan debate politico de donde
ne lo hay.

A continuacién, la Presidencia somete a votacién este asunto, arrojando el siguiente
resullado:

Votos a favor: trece (13) (ccrrespondientes al Grupo Popular -PP-)

Votos en contra” once (11) (correspondientes a los Grupos Socialista -PSOE-, 1U y
ADEIZA),

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por unanimidad de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Admitir la interposicién en tiempo y forma del Recurso de Reposicion
presentado por D Carlos Hernandez Figueruelo con fecha 12 de febrero de 2015 y registro de
entrada n® 2015021200394 en el que se solicita que, “leniendo por presentado este escrito lo
admita y, en su merecimiento, tenga por interpuesto Recurso de Reposicibn contra la
Modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo publicada en el 80P de 12 de enero del
corrente, y admitiéndolo a tramite, le dé el curso legalmente previsto, para en su dia dictar
resolucion por el que estimandolo, adople la siguiente Resolucién: A) la adjudicacién de la
Jefatura de Servicio de la Oficina de Tramitacién de Denuncias de los complementos
asignados a las jefaturas de servicio dependientes en la Oficina de Gestion Urbanistica de su
mismo nivel 26. B) El establecimiento para dicha plaza de un sistema de provision”.
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SEGUNDO.- Desestimar las pretensiones del recurrenie toda vez que a readscri Aci()n
del puesto de trabajo ocupado por el recurrente a la nueva unidad adminisirativa creada -
OFICINA DE TRAMITACION DE DENUNCIAS- ha sido realizada conforme a las prevjsiones
del an. 81 de ta Ley 7/2007 de 12 de abril, que aprueba el Estatuto Basico del Erdpleado
Publico y del articulo 81 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por &l que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminisiracion General ge!
Estado y de Provision de puestos de trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de |a Administracion General del Estado que prevén que esta Administracion, en uso de
su facullad de auto organizacion, pueda trasladar a sus funcionarios, por necesidades de
servicio o funcionales, a unidades, departamentos U organismos publicos o entidades distintos
a los de su deslino, respetando sus retribuciones, condiciones esenciales de trabajo,
modificando, en su caso, la adscripcion de los puestos de trabajo de los que sean tilulares,
correspondiéndole igual retribuciones y sistema de provision que las fijadas con anterioridad a
la mogdificacién de adscripcion efectuada.

TERCERO.- Natificar el presente acuerdo al interesado.

e) Expediente de Reconocimienlo de Créditos n® 4/2015: - Facluras sin reparo vy -
Facluras con reparo:

Se da cuenta del expediente seguido en relacidn con el reconocimiento de créditos
4/2015 (facturas sin reparo y facturas sin reparo), en €l que consta, entre oira documentacion,
los informes emitidos por la Inlervencidn municipal y la propuesia del Sr. Concejal Delegado de
Hacienda, asi como dictamen de la Comision Informativa de Personal, Economla y Hacienda
de 23 de marzo de 2015.

Por la lima. Sra. Alcaldesa se manifiesta que, como viene siendo habitual, se realizara
el debate conjunto y se votaran separadas las facturas con y sin reparo.

Abierto debate por la Presidencia, se procede al mismo con las intervenciones
siguientes:

Primer turno de intervenciones:

En primer lugar toma (a palabra el Sr. Guarido Vifuela, en representacion del Grupo
Municipal de 1.U., quien indica que lo hace para referirse a dos de las muchas facturas que
contempla este expediente de reconocimiento de créditos: una es el arrendamiento del local de
la calle San Pablo n° 2 y la ofra es una factura del Procurador que aclué en el caso del edificio
municipal.

En relacion con la primera citada gice gque se lrae al Pleno es pagar varias facturas
acumuladas por importe de 16.443 euros, en concepto de alquileres comprendidos entre abril
de 2013 y enero de 2015; también se propone de forma paralela a este expediente aumentar ia
partida de alguileres para este inmueble en concreto hasta los 25.800 eurcos, para hacer frente
al pago de ese alquiler hasta diciembre de 2015. Que en el propio expediente se contempla,
porque alll estaba la Concejalia de Medio Ambiente hasta abril de 2013, que ha tenido un uso
por los planes de empleo hasta febrero de 2015 que fue ocupado ese local por la Asociacion de
Vecinos del Casco Antiguo. Que entiende que uso que se esta dando a ese local es marginal,
no al cien por cien alquilado por el Ayuntamiento de Zamora, y ahora se presentan facturas de
alquiler, al no haber sido resuelto ese contrato.

Igualmente, en el expediente se dice expresamente: “...gue se iniciard un proceso de
negociacton con el propietario del local, ante una posible adquisicién del mismo por parte del
Ayuntamiento, teniendo en cuenta el hecho de que habré un cosle afadido para devoliver el
local a su estado original ....", ya que este local se unié al colindante que es propiedad de este
Ayuntamiento, es decir que eran y son dos inmuebles.
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Sigue diciendo que |.U. considera que habra que pagar las facturas p r Lfe no se
rompid el contrato de arrendamiento, que era lo que tenfa que haberse hecho en abr ? jel 2013,
cuando la Oficina de Medio Ambiente se trasladd al edificio de Santa Ana, y ya no t qla ningun
sentido mantener ese arrendamiento de local; pero iniciar un expediente para la co pra de ese
local no procede porque este Ayuntamiento tiene inmuebles en propiedad que tignen poco.
ninguno o deficiente uso. como los de los Laboratorios municipales, la antigua Fscuela de
Musica, suficientemente espaciosos para desarrollar las aclividades de la Asociacion de
Vecinos del Casco Antiguo y olras aclividades. En definitiva, pagar si porque no queda otro
remedio; iniciar expediente de compra no porque este Ayuntamiento no estd como para
comprar inmuebles,

Respecto a la factura del Procurador por importe de 2.881€ dice que cada vez que ve
una factura por ese asunto, 1.U. recuerda al Equipo de gobierno que esa decision de hacer un
edificio municipal detrds de este Ayuntamienlo gque era una operacién sobrevalorada
practicamente en el 50% y que suponia aiadir veinticualro millones de euros a la que han
calificado de operacién normal; es decir, gue si se iban a pagar cincuenta y dos millones en
veinticinco afos, de ellos, sobraban veinticuatro millones. En eso sobrevalord el Equipo de
gobierno una operacidn con una empresa que estaba implicada, ahora en concurso de
acreedores, en el caso Glrtel como se sabe y se ha hecho publico.

Que como Concejal le parece que los miembros del Equipo de gobierno del Partido
Popular deberlan expresar una enmienda, pedir perdén y disculpas, asi como reconocer gue se
equivocaron con esa operacién calamitosa por la que este Ayuntamiento tiene que pagar tres
millones y medio de euros por una seniencia en contra y firme al respecto, y que a esa
cantidad hay que afiadir, ademas de Ias facturas de abogados, los gastos financieros desde
octubre de 2010, que corren a veinticinco mil euros al mes, y que aunque se ha recurrido al
Tribunal Constitucional se teme qug, al final, ni la empresa ni los acreedores en el concurso
tienen prisa alguna, porque l0s gastos financieros van corriendo deprisa y en cantidades
abultadas, porque esa demora implica que cobrardn con creces y con intereses. Recuzsrda
lambién que este Ayuntamiento y por este asunto, en gaslos de abogados y procuradores lleva
pagados ya 400.000€, aproximadamente, lo cual no le parece normal. Situacién ésta motivada
por la falta de procedimiento de contratacién y no haber sabido negociar, poniendo limites a las
cuanilas, con los abogados que designaron 1o que provocd facturar por la cuantia de
procedimientio que eran multimillonarias.

Por tanto y en definitiva dice al Equipo de gobierno que pida disculpas en alguna
ocasion, por ese lamentable error que tuvieron sus compaferos del pasado, ya gque son
sucesores de aquellos que tomaron la decision de hacer ese edificio que ha coslado tanto
sudor, lagrimas y dinero a los zamoranos.

Seguidamente, la Sra. Martin Barrios, Concejala del Grupo Socialista, dirigiéndose al
Sra. Roncero Garrole pregunta ¢por qué se conirata un Procurador en Valladolid? si, como
acaba de decir el citado sefior concejal, este Ayuntamiento tiene magnificos funcionarics. Que
esa pregunta lambién la formuia el Sr. Interventor en su informe, ademas del PSOE y cualquier
persona con sentido comun.

Después de afirmar que en esie Ayuntamiento hay una Asesoria Jurldica, existe un
Asesor Juridico que liene plenas funciones para defender y representar a este Ayuntamiento,
se pregunta ;por qué se externaliza este servicio?, ¢ por qué este Procurador ha cobrado a (o
Jargo de estos aflos 12.611 euros y ahora se le van a pagar otros tres mil y pico?; itiene alguna
razdn ldgica? Y respondiéndose a si misma a la dltima pregunia, termina su intervencion
diciendo que cree que no.

A continuacion, el Sr. Roncero Garrote, comienza su intervencion respondiendo a la
Sra. Concejala que ie ha precedido en el uso de la palabra, y que si no le vale su respuesta,
puede pedir un informe exhaustivo a la Secrefaria General en relacién con el Procurador de
Valladolid Que en Zamora no se necesitan Procuradores porque lo estd haciendo la Asesoria
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Juridica directamente, pero gestionar los tramites de procuraduria en Valladolid requiere que se
haga desde esa ciudad, no desde Zamora.

Continlia su intervencidn y. dirigiéndose al Sr. Guarido Vifuela le dice que, ahorz que
ya casi estd acabada la legislatura, le gusta tener debates con él, porque a la minima gue
encuentra aprovecha para decir los contratos que no estan vigentes, pese a todas las
explicaciones que se le han dado al respecto. En cuanio al local objeto de debate de este
apartado explica la situacion especial del mismo que se hico Unico, uniéndolo al que es de
propiedad de este Ayuntamiento, y los imporlantes usos que se le han dado, aunque el citado
sedor Concejal los considere marginales; que tiene una situacidén céntrica, tiene mas capacidad
que la requenda para las actividades de la Asociacién de Vecinos que actualmente lo esta
utilizando, y que considera interesante que el Ayuntamiento tenga un local disponible para
posibles usos de diferentes colectivos, maxime cuando en este Pleno se ha dicho en muchas
ocasiones que el Ayuntamiento tiene que dar respuesta a las diferentes necesidades de
asociaciones y coleclivos.

Que como ya explicod en la Comisién Informativa el texto que ha leido el Sr. Guarido
Viduela en su intervencion, es una posible negociacion de compra de ese local que tiene unas
caracleristicas especiales al estar unido a un local propiedad de este Ayuntamiento y puede ser
interesante adquiririo.

De cualquier forma eso habra que analizarlo y motivarlo desde el Servicio Técnico, y
después se resolver? lo pertinente en cuanto a la compra o no compra del local, es lo unico
gue se menciona en ese informe, no que se abra un expediente para la compra de ese local,
sino la posibilidad de ello que precisara del estudio y procedimiento al efecto del que resultara
una propuesta en sentido favorable o que se gesestima la compra porque no es interesante.

Segundo turno de intervenciones:

En su segunda intervencion, el Sr. Guarido Viduela. Concejal det Grupo de U, vuelve
a leer el texto aludido respecto del local en alquiler, a {o que manifiesta que la postura del
Grupo de 1.U., salvo que lo regalen al Ayuntamiento o lo vendan a precio de ganga, esta en
contra de comprar inmuebles a un precio de mercado, porque hay otros espacios propiedad del
Ayuntamiento, sin uso o ¢on uso deficiente, para el fin que se le estd dando en la actualidad.
Que el uso dado para los planes de empleo supone gue si este dura seis meses, durante otros
seis ha estado desocupado y lleva mas de dos anos en alquiler.

Respeclo 2 Ia afirmacion de que por cualquier cuestion saca de todo, indica que lo que
hace es relacionar los asuntos, porque no hay comparlimientos estancos, es decir, que si se
trae una factura de un abogado o procurador que actuo en el caso del edificio municipal habra
que hablar del fondo y de! caso que llevé este procurador; y que si al final de! mandato le gusta

debatir con el es porque entiende que las cosas hay que hablarlas en su contexto, de forma
global y no parcelada y aislada.

Sigue diciendo que le llamaron 2 atencién las sonrisas que aprecid en su anterior
(ntervencion en los miembros del Equipo de gobierno porque, que este Ayuntamiento tenga que
pagar cinco millones de euros por culpa del Partido Popular de Zamora, le parece que deberia
de ser para que {omaran nola y no argumentar que son cosas del pasado. ya que aqui hay
algunos Concejales que levantaron la mano en aquella operacion sobrevalorada en veinticuatro

millones de euros; y se pregunta el escandalo que produciria esa actuacion en la actualidad
con la sensibilidad social que hay en Ia calle.

Que esto se detecto e LU empezo6 a denunciarlo en este Ayuntamiento a principios de)
afo 2006, pero eran los anos del boom del ladrillo donde todo valia y quizd no habia, por
desgracia, una sensibilidad como la que hay ahora entre los ciudadanos y los politicos. Afirma
que hoy eso haria crujir a este Ayuntamiento, y ante esto, de forma incomprensivle, los
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miembros del Equipo de gobierno se sientan en el Plenc, de vez en cuando se sonrfen
gue aquella operacion se hizo bien, cuando la rectificaron también Io hicieron bien.

Termina diciendo que. en su dia esa operacién lo escandalizd y con el pasd
anos todavia llega este "goteo” de facturas, y que aun queda la transferencia de todo lo fue se
adeuda 2 UFC, que habra de ser publicada en la pagina del Ayuntamiento para que en aras de
la transparencia se informen los ciudadanos.

El Sr. Roncero Garrote, Concejal del Grupo Popular, responde que en esle
Ayuntamiento, al igual que en olros. se habran realizado cosas bien, otras no también y otras
gue, con el paso del tiempo, se alreven a calificarlas después de 10 6 15 afos en que los
contextos son tolalmente diferentes, lo cual percibié este Equipo de gobierno del Partido
Popular y actué en consecuencia en su momento.

Toma la palabra la lIma. Sra. Alcaldesa para manifestar que se procede a la votacion
separando los dos grupos de facturas y asf:

En primer lugar, faciuras sin reparo:

Votos a favor trece (13) (correspondientes al Grupo Popular -PP-)

Votos en contra: ninguno

Absienciones: once (11) (correspondientes a los Grupos Socialista -PSOE-, IU y
ADEIZA).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoriz absoluta de su composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar los gastos que se acompafan al presente expediente de
reconocimiento de créditos n® 4/2015 (facturas sin reparo), en los gue concurren la
circunstancia de que corresponden a prestaciones recibidas en ejercicios anteriores al vigente
Presupuesto, segun el siguiente detalle:

FACTURAS SiN REPARO

Relacion Contable IMPORTE
2015.2.0000251R 19.122,68 €
- TOTAL 19.122,68 €

SEGUNDO.- Aprobar la ejecucién presupuestaria de los mencionados gastos,
Autorizando, Disponiendo, Reconociendo Obligacion y Ordenando el Pago por el importe
obrante en el expediente, conforme al Estado Anexe del expediente.

Seguidamente, se procede a votar (as FACTURAS CON REPARO, progduciéndose el
siguiente resultado:

Votos a favor: trece (13) (correspondientes al Grupo Popular -PP-)

Volos en contra: ninguno

Abstenciones: once (11) (correspondientes a los Grupos Socialisla -PSOE-, U y
ADEIZA)

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su composicion legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar los gastos que se acompaian al presente expediente de
reconocimiento de créditos n® 4/2015 (facturas con reparo), en los que concurren la
circunstancia de que corresponden a prestaciones recibidas en ejercicios anteriores al vigente
Presupuesto, segun el siguiente detalle:
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FACTURAS CON REPARO

Ndm. Reparo Relacién Contable IMPORTE
\ B 17/2015 2015.2.0000130R | 150.00€]” /
36/2015 | 2015.2.0000177R | 1.529,00 € | /
. 43/2015 2015.2.0000190R _ 3.418,02 €|
4612015 2015.2.0000196R 57.446.64 €
50/2015 2015.2.0000219R 726,00 €
88/2015 2015.2.0004613.000 783,03 €
89/2015 2015.2.0004614.000 783.03 €
90/2015 2015.2.0004615.000 . 783.03 € |
91/2015 2015.2.0004616.000 783,03 €
92/2015 2015.2.0004617.000 783.03 €
 93/2015 2015.2.0004618.000 783.03 €
94/2015 2015.2.0004619.000 783.03 €
95/2015 2015.2.0004620.000 783,03 €
96/2015 2015.2.0004621.000 783,03 €
9712015 2015.2.0004622.000 783,03 €
98/2015 2015.2.0004623.000 783.03 €
99/2015 2015.2.0004624.000 783.03 €
100/2015 2015.2.0004625.000 _ 783,03 €
101/2015 2015.2.0004626.000 783,03 €
102/2015 2015.2.0004627.000 783.03 €
103/2015 2015.2.0004528.000 783,03 € |
104/2015 2015.2.0004629.000 783.03 € |
105/2015 2015.2.0004630.000 783,03 €
106/2015 2015.2.0004631.000 783.03 €
107/2015 2015.2.0004632.000 783,03 €
108/2015 2015.2.0004633.000 783.03 €
TOTAL 79.713,29 €

SEGUNDO.- Agprobar la ejecucidon presupuestaria de los mencionados gastos,
Autorizando, Disponiendo, Reconociendo Obligacidn y Ordenando el Pago, conforme al Estado
Anexo gel expediente, asi como solventar los reparos de acuerdo ¢on los informes.

PUNTO SEPTIMO

DICTAMENES DE LA COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, OBRAS Y MEDIO
AMBIENTE:

a) Aceptacion de la modificacion de los Estatutos del Consorcio Prowincial Regulador
parar la Gestion de Residuos Solidos Urbanos en la provincia de Zamora.

Se da cuenta del expediente relativo a la * ACEPTACION DE LA MODIFICACION DE
LOS ESTATUTOS DEL CONSORCIO PROVINCIAL REGULADOR PARA LA GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DE LA PROVINCIA DE ZAMORA".

La llma. Sra. Alcaldesa informa que como ya ha comentado a los Sres. Portavoces de
los Grupos Municipales, este asunto se sometera a Ia consideracion del proximo Pleno, junto
con los Estatutos del resto de los Consorcios de los que forma parte este Ayuntamiento: UNED,
Relaciones Laborales, |diomas y Mdsica, por lo que se propone dejar sobre la mesa este
apartado, pasando acto seguido a someter a votacidn esta propuesta.
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Efectuada la votacidn correspondiente, arroja el siguiente resultado: N/

Volos a favor: catorce (14) (correspondientes al Grupo Popular -PP- y al Grupo de
ADEIZA)

Volos en contra: ninguno
Abstenciones: diez {10) (correspondientes a los Grupos Socialists -PSOE-. y de 1.L'.).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su composicion {egal, ACUERDA:

PRIMEROQ y UNICO.- Retirar este expediente del Orden del dia.

b) Convenio_de Colaboracion para la instalacion de contenedores para la recoqida vy
tratamiento de material textil entre el Ayuntamiento de Zamora y Céarilas Diocesana de Zamora.

Se da cuenta del expediente relativo al "CONVENIO DE COLABORACION PARA LA
INSTALACION DE CONTENEDORES PARA LA RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE MATERIAL
TEXTIL ENTRE EL AYUNTAMEINTO DE ZAMORA Y CARITAS DICOCESANA DE ZAMORA®.
Consta en el mismo, entre otra documentacion y ademas del propio texto del convenio, informe
de la Tecnico de Adminislracion General, de fecha doce de marzo de dos mil quince, y
propuesta del concejal de Area de Ordenacion, Planificacién y Gestion Urbanistica, Medio
Ambiente y Salud Publica, de [a misma fecha. Asimismo, consta en el expediente dictamen de
la Comision informativa de Urbanismo, Obras y Medio Ambiente de 19 de marzo de 2015.

Seguidamente, al no expresar ninguno de los sefiores Concejales presenies en la
sesion su intencion de intervenir en este asunto, la Presidencia somete a votacion &l mismo,
produciéndose el siguiente resultado:

Votos a favor: veinte (20) (correspondientes al Grupo Popular -PP-; Grupo Socislista
PSOE-, y al Grupo de ADEIZA)

Volos en contra: ninguno.

Abstenciones: cualro (correspondientes al Grupo de 1.U.).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presenies que
reviste mayoria absoluta de su composicién legal, ACUERDA:

PRIMERO.- APROBAR el convenio para instalacién de contenedores para la recogida
y tratamiento de material textil enire el Ayuntamiento de Zamora y Caritas Diocesana de
Zamora con fas siguientes modificaciones.

En lo que se refiere a la eslipulacion sequnda; CONDICIONES DE LA INSTALACION DE
LOS CONTENEDORES se propone la siguiente redaccion del apartado prirmnero.

“Los conlenedores objelo de este convenio deslinados a la recogida y tratamiento del
material textil, serén instalados por Céritas Diocesana de Zamora en los lugares sefalados en
el Anexo |. Céritas se compromele a colocar 25 contenedores sin cosie alguno para el
Ayunfamiento de Zamora pudiendo, en un futuro, aumentar dicho nomero siempre que el
volumen de recogida lo requiera, para lo que deberdn conlar con el preceptivo informe de
vialidad emitido por la Policla Municioal de Zamora y autorizacién del Excmo. Ayuntamiento de
Zamora. Dichos contenedores lendrdn como fogotipo principal el de Carilas”.

En la estipulacion tercera, bajo el epigrafe "OBLIGACIONES DE LAS PARTES
INTERVINIENTES EN EL CONVENIO” se propone la siguiente redaccion del apartado b).

‘Recoger el material textif en los contenedores, por sf mismo o mediante la empresa de
insercién “CAMINO DE INSERCION S.L.U.” (participada 100% por Céritas Diocesana de
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Zamora) estando obligados, ademas, a recoger aquellos materiales texliles que poy cualquier
causa se encontraran fuera de los contenedores”.

En la estipulacion tercera, bajo el eplgrafe "OBLIGACIONES DE LAIé PARTES
INTERVINIENTES EN EL CONVENIO” se propone la siguiente redaccion dal apan}ado c)

“Proceder al mantenimiento de dichos contenedores. asi como & retirarlos s por
cualquier causa se [0 indicara el Ayuntamiento de Zamora, a requerimiento de cualquiera de l0s
Servicios Municipales, y en especial, en el caso de la Policia Municipal, cuando sea necesario
hacerio por motivos de seguridad, debiendo hacerlo en tiempo y forma, y sin coste algunc para
el Exemno. Ayuntamiento de Zamora, para lo cual deberd facilitarse nombre y teléfono de
persona responsable que pueda atender a tal obligacién.

Las ubicaciones de los conlenedores se realizardn de conformidad con ol informe
emilido por la Policfa Municipal en fecha 11 de marzo de 2015.

En lo referente al disefio y medidas de los contenedores, €stos no deberéan obstaculizar
la vision y lransito de los usuarios de la via, tanto pealones como conduclores, y seran lo
suficientemente estancos para que no permitan la extraccién de prendas.

Asimismo se afadird en la Estipulacion Tercera "OBLIGACIONES DE LAS PARTES
INTERVINIENTES EN EL CONVENIO" el siguiente compromiso por parte de Céritas. como
apartado g):

‘Para el caso da dalerioro del dominio pablico local Céritas Diocesana se obliga al
reintegrc del coste total de los gastos de reconstruccién o reparacion, y si los daiios fueran
irreparables estard obligada a indemnizar al Ayunlamiento en cuantla igual al valor de los
bienas cestruidos o al importe del deterioro de los dafos. Esta obligacion Hlevard por tanto
aparejada, la obligacion por parte de Caritas Diocesana de suscribir una poliza de seguros en
cantidad suficiente para hacer frente a esas responsabilidades”.

Se ariadird ademas el siguienle parrafo como apartado h):

"La recogida del malerial lextil serd dnica y exclusivamente realizada por Cérilas
Diocesana de Zamora, debiendo tener en cuenta que la realizacién de diferentes eventos en la
ciudad pudieran conlievar la relirada de los conlenedores fuera de la periodicidad establecida
para su recogida.

La compra, colocacién, traslado, mantenimienlo y responsabilidad sobre Jos
contenedores y sobre los residuos son asumidos Integramenta por Caritas”.

En la estipulacidn cuarta, bajo el epigrafe "CONDICIONES GENERALES DEL
CONTRATOQO" se eliminard el parrafo relativo al caracter gratuilo del convenio. Suslituyéndolo
por la siguiente redaccion ‘La achvidad descrita se considera de interés publico y el
Ayuntamiento de Zamora colabora con los promolores de la misma, reservando para st mismo
el suelo pablica donde se lleva a cabo la actividad”

Finalmenle debe indicarse que la compelencia para conocer de los posibles litigios a
que diera lugar la efecucidn o interprelacién del convanio corresponde a los Juzgados vy
Tribunales de Zamora, y en concrelo al Juzgado de lo Conlencioso Administrativo de Zamora
debiéndose recoger como cldusula sexta del convenio denominada “JURISDICCION Y
COMPETENCIA".

SEGUNDO: Seguir con ia tramilacion legal y reglamentaria establecida al efecto.

PUNTO OCTAVO
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PROPOSICION DE LA ALCALDIA PARA LA ADHESION AL PACTO DE E
POR LA INFANCIA. ACUERDOS PROCEDENTES.- ‘

Conoce el Pleno la proposicion de la lima. Sra. Alcaldesa de fecha 23 de
2015, que literalmente transcrita dice asl:

“Dado que en ias sociedades actuales existe una gran preocupacién por los derechos
de los nifos, y teniendo en cuenta que el Ayunlamiento de Zamora ha trabajado en este
sentido realizando diferentes proyectos y programas para promocionar los derechos de la
infancia en los diferentes niveles de la sociedad, se hace necesaro apoyar todos las iniciativas
que se promuevan desde ias diferentes Asociaciones y Organizaciones que trabajan en esle
sentido.

Unicef Comité Especial estd realizando una Propuesta de Bases para un paclo de
Estado cuyos objetivos son:

- La proteccién contra la pobreza y la calidad e igualdad de oportunidades en el sistema
educativo, teniendo en cuenta diferentes niveles de actuacidn que sirvan como base y asf debe
contemplarse.

-La apuesta por una Educacién inclusiva y de calidad, que incluya medidas contra el
abandono y el fracaso escolar, se comprometa con la eslabilidad normativa y del modelo
educaltivo, garantizar el apoyo escolar, las becas de libros y las de comedor a quienes o
necesiten, la proteccion de los recursos econdémicos destinados a la educacion y el enfoque
inclusivo del sistema, incluyendo (a promocidn del acceso a la enseflianza, para los nifos de O
a 3 afos.

-La consideracion de elementos Generales, que afeclarian a cambios legislativos
necesarios para mejorar la situacion de Ia infancia; el impulso de la participacion; visibilizar y
proteger a la infancia en los presupueslos y mejorar la coordinacién de los politicos y Servicios
dirigidos a los ninos entre las distintas administraciones.

Teniendo en cuenta que desde que se aprobd la convencidn sobre los Derechos del
Nifio en 1989, ha habido muchos avances, pero aun hay grandes retos, como la tasa de
pobreza infantil, con 213 miliones de nifios en riesgo de pobreza; unos Indices crecientes de
desigualdad, y un panorama muy preocupante de educacion y fracaso escolar todo ello en un
contexto en el que ademas cada vez nacen menos nifios, y dado que no existe una consciencia
del valor de los ninos en nuestra sociedad, ya que la infancia tiene unos derechos que son
responsabilidad de todos. pero también, son el pilar del futuro de un pafls.

SE PROPONE:
Que el Excmo. Ayuntamiento de Zamora, se comprometa a,

1.- Expresar publicamente nuestra adhesién a la Propuesta de pacto de Estado por la
Infancia.

2.- Realizar todos los esfuerzos posibles para difundir la propuesta y contribuir a
incrementar las adhesiones individuales y de ofras entidades.

3.- Difungir los derechos de la infancia y velar por su cumplimiento en el ejercicio de
nuestra profesion.”

Seguidamente se somete a votacidn ia inclusidn de esta proposicion en el orden del

dia. obteniéndose el siguiente resultado: Votos a favor: veinlicuatro (24) (correspondienies al
Grupo Popular -PP-; Grupo Socialista -PSOE-; Grupo de [.U. y al Grupo de ADEIZA), votos en
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contra: ninguno y abstenciones: ninguna. Consecuentemente, se aprueba por unanirry‘éa/d ia
inclusion de esta proposicién en el orden del dia /

Acto seguido, al no desear intervenir ninguno de los representantes de los /Grupos
politicos municipales, la Alcaldia somete a votacion el fondo de esta propuesta, que farroja el
sigutente resullado:

Votos a favor: wveinticuatro (24) (correspondientes al Grupo Popular -PP- Grupo
Socialista -PSOE-; Grupo de L. U. y al Grupo de ADEIZA).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento. por unanimidad de los miembros presentes.
ACUERDA:

FRIMERO.- Expresar publicamente la adhesién de! Excmo. Ayuntamiento de Zamora a
la Propuesta de pacto de Estado por a Infancia.

SEGUNDO.- Realizar todos los esfuerzos posibles para difundir la Propuesta vy
contribuir a incrementar las aghesiones individuales y de olras entidades.

TERCEROQ.- Difundir los derechos de la infancia y velar por su cumplimiento en el
ejercicio de nuestra profesion.

PUNTO NOVENO

PROPOSICION DE ALCALDIA SOBRE LA SOLUCION DE CONFLICTO DE
COMPETENCIAS DIMANANTE DEL REPARO FORMULADO POR LA INTERVENCION
MUNICIPAL (EXPTE. PROGRAMA SOCIAL DESTINADOC A LA INSERCION LABORAL Y AL
FOMENTO DEL EMPLEO).

En primer lugar por la Presidencia se somete a votacion la inclusion de esta
proposicién en el orden del dia de este Pleno, la cual queda aprobada. por mayoria absoluta, al
oblener trece (13) votos a favor (correspondientes al Grupo Popular -PP-), ninguno en contra y
once (11) abslenciones (correspondientes a los Grupos Socialista -PSOE-; de L.U. y de
ADEIZA),

La proposicidn de la Alcaldia de fecha 23 de marzo de 2015, literalmente transcrila dice
asi:

"Visto que mediante ORDEN PRE/1365/2015, de 26 de febrero, se determina la
cuantia que corresponde a cada Entidad Local en la financiacién local vinculada a ingresos
impositivos de la Comunidad de Castilla y Leén para el ado 2015, correspondiends al Exemo.
Ayuntamiento de Zamora una financiacion total de 885.1832 €.

Visto que tal y como se contempla en el apartado Décimo de la citada orden "Las
provincias y los municipios con poblacion superior a 20.000 habitantes, de acuerdo con fo
pravisto en los Anexos Il y Il de esta orden...Deberan destinar a medidas, planes o programas
de fomenlto del empleo para hacer frente a los desalios demograficos, el 50 por 100 de la
cantidad que perciban de esle Fondo“. En el caso del Ayuntamiento de Zamora esta

cantldad a destinar a medidas, planes o programas de formmento del empleo asciende a
352.999 €

Visto asi mismo las Resocluciones de fechas 27 DE FEBRERO DE 2015, DEL
PRESIDENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, por Ia que se
delerminan las condiciones para la gestién de los recursos destinados a Entidades iocales en
materia de empleo, en la que se establecen, entre otros, los requisitos de las contrataciones,
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requisitos de las obras y servicios y los gastos financiables y 13 de MARZO DEL PR :
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, por la que se
apartado Segundo y Tercero de la Resolucion de 27 de Febrero de 2015.

difica el

Visto que en el Presupuesto Municipal vigente en el ejercicio 2015,/ existe un
subprograma denominado “Fomento del Empleo” (partida 241.12) con una consignacion total,
entre retribuciones y seguridad social, de 370.48B.02.- € Dicho subprogrania ha sido
concebido para la realizacion de obras y servicios considerados esenciales y de inlerés general
y social, mediante la contratacion directa de desempleados.

Vistos los informes obrantes en el expediente, visto ast mismo el Reparo 152/2015 de
Ia Intervencidn Municipal, entendiendo gque nos encontramos, vista la propuesta de fecha 20 de
marzo de 2015 formulada por el Sr. Concejal Delegado de Obras, Urbanismo y Empleo, ante
contrataciones subvencionadas por la Junta de Caslilla y Ledn para actividades de caréacter no
permanente, contrataciones que se realizaran a media jornada con una duraciéon de seis meses
y con carga a créditos de personal laboral eventual destinado a obras y servicios de inferés
general y social competencia de esta entidad local y vista las previsiones de los articulos 217
del RDL 2/2004, de 5 de marzo y 50 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, desde esta Concejalia,
loda vez se entiende que la competencia para la resolucidn del citado reparo corresponde a la
Alcaldia-Presidencia al no ser necesario modificacion alguna de la Plantilla Municipal, se emite
la siguiente Propuesta:

PRIMERO - Que por el Excmo. Ayuntamiento Pleno se resuelva el presente conflicto
de atribucidn de competencias en el sentido de declarar que el érgano competente para
resolver los reparos que en su caso pudieran ser emitidos por Ia Intervencién Municipal cuando
se trate de expedientes de contratacion temporal de personal para actividades de caracter no
permanente, mediante confratos de duracidén determinada y con cargo a créditos de personal
laboral eventual y que por {anto no suponen modificacion de la Plantilla Presupuestaria
correspondera a la Alcaldia-Presidencia.

SEGUNDO.- Hacer extensible el criterio anteriormente alugido a aquellos expedientes
en identidad de razén {contratacidn temporal de personal para actividades de caracter no
permanente, mediante contratos de duracion determinada y con cargo a créditos de personal
laboral eventual y que por tanto no suponen modificacidn de la Plantilla Presupuestaria).

TERCERO.- Notifiquese al Departamenio de Intervencién y Personal.”

Abierto debate por la [Ima. Sra. Alcaldesa, se procede al mismo con Ias intervenciones
siguientes:

Primer turno de intervenciones:

El Sr. Mateos Rodriguez, en su condicién de Portavoz del Grupo municipal de
ADEIZA, comienza su intervencién manifestando que, sin duda, esta proposicion es interesante
pero al mismo tiempo taimada, ya que tiene su fondo; y eso es lo que va a intentar explicar con
los medios orales de los que le doté la naturaleza,

Relata las fechas y circunstancias de la convocatoria de subvenciones realizada por la
Junta de Caslilla y Ledn para este plan de fomento del empleo, y que no acaba de entender el
porqué de ese liempo perdido. Que proposicion que se presenta puede ser apetitosa, sin duda
para cualguier zamorano, pero esconde trampilla, porque teniendo en cuenta el procedimiento
para la provision de las setenta y una plazas dotadas, al 50% y por seis meses, segun los
calculos que ha realizado coincide sorprendentemente con las visperas de las fechas
electorales del préoximo mes de mayo. Ante ello, se pregunta ; por qué esto no se ha hecho
antes, por qué se espera ahora y con el tiempo marcado?
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Que por supuesto que esta propuesta interesa a todos los zamoranos en p%x‘ pero
quiz4 hubiese sido conveniente efecluarla de otra forma y consensuada con todos log’ Grupos
politicos de este Ayuntamiento, porque hay un informe de Personal claro y defindo y/tro de la
intervencion, clarisimo, en el que se exponen {odos los principios que se vulneran e) este, que
podria denominarse oferta electoral para la maxima participacién del pdblicd zamorano
necesitado de esos puestos, pagados muy reducidamente, pues cuando se aprecia que a un
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos con un suelo misero, no puede por menos que
anorar el pasado y decir "lo que fuimos y lo que somos”.

Que no cabe alegar que esto no cuesta nada al Ayuntamiento, porque no es cierto, ya
que va a salir por quinientos y pico mil euros y o que la Junfa de Castilla y Ledn va a aportar a
este plan de empleo supone poco mas de trescientos mil euros, por lo que ese desfase
econdmico lo va a poner el Ayuntamiento, aungue no se sabe cdmo ni con cargo a qué partida
economica se hard.

Este asunio le molestd desde el primer momento porque, como estudiante de2 (as
tramas eleciorales que se ponlan en el siglo XIX, cuando se subia la urna al lugar que no podia
acceder nadie o se adelantaba el relo) para que los del bando contrario no pudieran votar
porque habia pasado la hora, o habia mas volos en Ja cazuela que censados y se decla "aqui
volaron hasta fos muertos”. Ese sistema propio del mungo rural y que denominaron el adobado
porque se adobaba la urna y cuando estaban dormidos los presidentes de mesa iba uno y
vaciaba todos los votos a que daba a basto y luego salia lo que salfa, normalmente mas volos
gue los que habla en la cazuela. Esta situacion ha sido criticada duramente por todos los
expertos en este asunto.

Que ahora hay otros sistemas y eso es lo que (e dusle, porque creia que se habia
avanzado de verdad en esto. Su critica es al sistema y a los modos de hacer. no a la oferta de
puestos que esta bien y ojala todos los afios fueran electorales para que se hiciese lo mismo, v
que se convocaran para doce meses y a liempo completo.

Continua diciendo que tiene un principio liberal al que no va a renunciar, distinto al que
parece lienen los miembros del Grupo de gobierno, y citando a Maranén, que era un liberal
probado, dice que éste indicaba que no podia ser liberal aguel gue pretendia gue et fin
juslifique fos medios. Y cree que aqul se intenta que el fin, que es bueno, justifique los madios
que no lo son, porque viene a coincidir con el calendario electoral y no cree que haya sido
porque sl.

Finaliza su intervencion diciendo que esta es su opinidon y que conste que le alaga
poder decir gue al fin hay algo conseguido, pero de otra manera.

A confinuacion, el Sr. Guarido Vinuela, Concejal det Grupo de IU, puntualiza que la
propuesta que se esta debatiendo no es el plan de empleo, sino una delegacion del Pleno a la
Alcaldesa para que levanten los dos reparos hechos por los funcionarios del Ayuntamientc y se
aprueve después por Decreto. Que su Grupo no es partidario de delegar competencias del
Pleno en la Aicaldesa.

También cabe preguntarse por qué el Interventor y ef Jefe de! Servicio Personal
informan claramente en contra este asunio que. en principio, beneficia a la ciudad creando
puestos de trabajo, aunque sean a media jornada y en precario. Que le resulta llamativo que
habiende dos informes en contra de su propuesta se¢ someta a este Pleno porque si. pese a
ello, se vota a favor saben lo que significa, recordando que el pasado ano ocurrio algo similar,
pero habia un informe a favor que salvaba la sttuacion.

Pasa a explicar que los informes en conira de la propuesta tienen su motivacién en
que. {anto 12 “ley Montoro” como la Ley de Presupuestos Generales del Estado, ambas del
Partido Poputar, chocan frontaimente con este plan de empleo y con cualquier ofro que se haga
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en un Ayuntamiento; pues la primera dice que todo lo que se refiera a Ia creacidn de,puesros
de trabajo es competencia de la Junta de Castilla y Ledn, lo cual significa que el cnenf»por cien
de los puestos de trabajo del Plan de Empleo que motiva esos reparos deberia de pagarlo (a
Junta de Castlilla y Ledn, lo mismo que los servicios sociales, la educacufm? que
corresponden a la Junta de Caslilla y Ledn y este Ayuntamiento pone una parfe de la
financiacién que es dinero de todos los zamoranos, cuando deberia de ponerlo la Juntd.

Por lo tanto, el Partido Popular hace ia ley y sus miembros la trampa, es decir, hacen y
aprueban la "ley Montoro" y obligan a los funcionarios a informar en contra porque la creacion
de empleo no es una competencia municipal, pero después y amparados en una labor social
con la que sin duda esta de acuerdo, pero la vinculan a ciertas cuestiones electorales.

Otro tanto ocurre con la Ley de Presupuestos Generales del Estado en la que se dice
claramente que no se puede contratar en las administraciones publicas a nadie, salvo para
trabajos extraordinarios y no permanentes, lo cual no se corresponde con los puestos incluidos
en la solicitud de subvencién del Plan de Empleo, y otra de las razones que obligan a los dos
funcionarios citados a informar en contra de esa propuesta.

Que quiere dejar claro que nada tiene que la contratacién de estos setenta y un
trabajadores incluidos en el Plan de Empleo con la Bolsa de Empleo recientemente creada
para sustituir a personal que se jubila en este Ayuntamiento, la cual es neutra para el mismo,
ya que resulta hasta mas barata (2 jubilacion de personal con muchos trienios sustituida por
olro sin antigbedad alguna.

En definitiva, que estas son las contradicciones del Equipo de gobierno con la politica
nacionzl, la autondmica y la gque practica en este Ayuntamiento.

Sigue diciendo que lo que necesita este Ayuntamiento es contratar personal
permanente, porque Ias aclividades que realizan los trabajadores de los diversos planes de
empleo, son en su mayorfa, propias y permanenies de este Ayuntamiento, como son el
mantenimiento del mobiliario urbano, de las calzadas, de las aceras, etc., y Se invaden
también, en algunos casos, competencias de los funcionarios de este Ayuntamiento, sobre todo
cuando se contratan personas de alta cualificacién.

Que 1.U., al igual que lo he hecho otros afos con estos planes de empleo, critica la
precariedad con la que se contrata a media jornada, muchos de ellos estan cobrando la renta
de ciudadanla y lo que sé concce en la calle como los 400 o los 350, con lo que el contrato con
este Ayuntamiento @ media jornada implica que se tes hace trabajar a “pico y pala”, en algunos
casos en la calle, por cien euros al mes, lo cual no parece correcto desde el punto de vista
laboral, pero sirve para maquillar las cifras del paro que és lo que interesa al Partido Popular,
partiendo los contratos en dos.

Finaliza diciendo que su Grupo va a votar no a la delegacién en la Alcaldesa para
levantar los reparos y si los Concejales del Grupo Popular son valientes que hagan que los
reparos los levante el Pleno, no la Alcaldesa, porque esto es competencia del Pleno, lo cual
dejan muy claro los dos informes obrantes en este expediente. Que al Pleno no se le pueden
hurtar competencias y pedir una delegacién para la aprobacion, no solo de este plan de empleo
sino, como dice la propuesta los futuros y sucesivos planes de empleo de este Ayuntamiento,
no es la posicion de 1.U.

Seguidamente, la Sra. Martin Barrio, como Concejala del Grupo Socialista, comienza
diciendo que Zamora tiene una imperiosa necesidad de trabajo, que las tasas de desempleo en
esta ciudad y de esta provincia son alarmantes, ya que de toda Castilla y Le6n es la que tiene
una menor tasa de actividad, ya que ocupamos el peniltimo puesto de la Comunidad, que ya
esta retrasada en el conjunto de Espaia. Que esta infima tasa de actividad significa una falta
de interés de los agentes econdmicos y en una espiral diabdlica significa que sin empresas no
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hay trabajo y sin motores econémicos no hay desarrollo eccnémico, esto son las famos
sinergias de desarrollo economico.

paro en el 2014 era del 26,62% del cual el 28% corresponde al paro femenino, {leva al Grupo
Socialista a apoyar este mini plan de empleo que el Equipo de gobierno presenta para validar
los reparos al mismo, pero eso no significa que apoyen su contenido y su filosofia, pues el
empleo que necesita Zamora es empleo digno con jornadas completas y no lemporal, es decir.
trabajo estable, digno y respetuoso con los derechos laborales. Y este plan ofrece unas
precarias condiciones laborales: contralos a media jornada y durante un semestre, y aunque no
conocen los salarios laborales da por supuesto que seran las ridiculas cuantias que l2
legislacion laboratl del Pantido Popular ha establecido para todos.

Conlinva diciendo que esa imperiosa necesidad de trabajo en Zamora, m:za tasa de

Califica de mini jobs los cortratos de este plan de empleo que presenta el Equipo de
gobierno y que son “caramelo electoral” para justificarse morzal y politicamente de que crean
empleo. Que el Grupo Socialista reivindica unos empleos que cumplan con 2 anterior
legislacion laboral, pidiendo una vez mas la derogacidon de esa reforma Izhoral del Partido
Popular que destruye derechos laborales y nos relrotrae al siglo XIX, con unas condiciones
iaborales de miseria y unos derechos sociales reducidos y en precario.

Que este Plan de emplec es "pan de elecciones”, no aporta nada a la sociedad
zamorana, no aporta creacion de empleo ni inversién social en Zamora, gue necesita un
auténtico plan de empleo pactado y firmado por todos los colectivos sociales, politicos e
institucionales, con un compromiso claro y a largo plazo que apueste por la ciudad y por la
provincia. Se necesita trabajo, perc también inversiones productivas e incentivos. En suma,
planes de desarrollo, aunque sean como los de los anos sesenta, y dirigiéndose a la Sra.
Alcaldesz le dice que este ha sido su gran fracaso, tantos planes estratégicos y. sin embargo,
no se ha conseguido desplegar ni sacar a Zamora de su pobreza social. Y el Ayuntamiento. en
sus limiladas posibilidades de creacibn economica tampoco ha sabido generar inversion y
empleo, va que es un clamor en la ciudad que las licencias de apertura de establecimientos
tardan entre seis y doce meses, lo que desincentiva la poca inversion de la ciudad.

Ante la falta de desarrolio economico y de generacién de empleo, el Grupo Socialista
pide que este Plan de Empleo sirva para varias cosas, entre las que cita, realizar una accion
positiva de contratos hacia mujeres como grandes perjudicadas por esta crisis, al igual que se
hace con la priorizacion de la contratacion de los jovenes, y que, ante el grave deterioro de la
Ciudad que precisa del mantenimiento de aceras, parques y jardines, pinladas, etc., que los
rabajos de este Plan se empiecen con la reparacion de las Aceflas de Cabanales.

Toma |3 palabra el Sr. Hernandez Calvo, Concejal de! Grupo Popular, para puntuahzar
que el objeto del debate de este apartado consiste efectivamente en una delegacién en la
Alcaldia, no una resolucion de nada, y la aclaracién de que no es una competencia del Pleno al
no tratarse de una modificacién de ia RPT, lo que deja claro el inferme de Personal.

Sigue diciendo que desde el aiio 2009 este sera el siete u ocho Plan de Empleo que se
realiza er este Ayuntamiento, y desconoce si en esos anteriores ha habido elecciones. ya que
las fechas de eslos planes han side siempre las mismas, por lo que esto no es una cuestién
electoralisla ni se va a llegar alcanzar a las visperas de las Elecciones de mayo, para la
contratacion de estos trabajadores, ya que estos han de estar \rabajando el 15 de abyil, segin
las bases de la convocatoria de la Junta de Castilla y Leon. Y esa es la razdn de plantear esta
delegacion en la Alcaldesa, para poder cumplir 105 plazos y requisitos establecidos en dicha

convocatoria y procedimiento a seguir con las caracteristicas técpicas exigidas por este
Ayuntamiento.

En cuanto a las manifestaciones del Sr. Mateos Rodriguez respecto a realizarlo de otra
forma, informa que la propuesta resulté de fa consulla y estudio de necesidades por todos los
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Departamentos del Ayuntamiento eligiendo los puestos que se consideraron necesat\ ‘s para
cubrirtos con el plan de empleo.

Que como Concejal de Obras y en alusion a las palabras vertidas por la S;aZ
del Grupo Scocialista de que la ciudad estd desvencijada, dice que no se arriesghrfa a decir
tanto; y que el fin social del Plan de Empleo no se darfa si se contratase a otras empresas para
realizar esos trabajos como indica el Sr. Interventor en su informe.

Que esld presupuestada en esle Ayuntamiento una partida de 370.000 euros para
completar el Plan de Empleo subvencionado en pale por la Junta de Castilla y Ledn, por lo que
no se van a gastar las cantidades que han indicado los sefores concejales que le han
precedido en ei uso de la palabra.

Tampoco choca en absoluto con las politicas del Partido Popular, ya que tanto 1a Ley
“Montore” y la de Presupuestos Generales del Estado establecen unos limiles a {a contratacién,
salvo casos excepcionales no, como dice el Concejal de [.U., para trabajos extraordinarios.
Ante ello, entiende que, cuando la Junta de Caslilta y Ledn lanza una linea de ayudas para la
contratacién de trabajadores con caracter temporal para la realizacién de trabajos varios, eso
se puede considerar un caso excepcional que suple esa limitacidn que fija la Ley de
Presupuestos del Estado. Y ante el planteamiento de que no entienden por qué los técnicos
municipales informan en contra, precisa que &l tampoco lo entiende.

Resume (a situacion del Plan de Empleo reilerando que estad presupuestado en este
Ayuntamiento por la canfidad de 370.000 euros, mas la subvencionada por la Junta de Castilla
y Leén por 352.000 euros, lo que permite conlratar a setenta y una personas para trabaiar a
media jornada y por seis meses, y que como Concejal de Obras también le gustaria que fuese
jornada completa y por mas tiempo. Que no considera que sea precario y no se trata de
trabajar por cien euros, porque el que menos cobrard mas de gquinientos euros al mes mas su
liguidacion por esos seis meses de trabajo gque supone cinco mil euros aproximadamente, Que
esla convencido de que a mucha gente le interesa trabajar en eslas condiciones y cree que es
una oportunidad que le brinda este Ayuntamienlo para que puedan sentirse utiles que es otra
parte del trabajo que se valora por la mayoria de las personas, pues no estan conientas en
casa esperando por un trabajo, y que como ya manifesté en la Comisidon Informaliva, {a
mayoria de los contratados manifiestan su agradecimiento por haber podio trabajar una
femporada.

Agradece al Grupo Socialista su manifestacidn de apoyo al Plan de Emplieo que viene a
fomentar el empleo de setenta y una personas que estan en paro, aunque luego se pierda en
cuestiones relativas a las reformas laborales emprendidas por el Partido Popular, indicando
que las condiciones laborales y los parados, ademas de por la crisis econémica, llegaron a raiz
de o que hizo anteriormente el Partido Socialista Obrero Espaniol. Y en relacion a la reinsercion
de la mujer en la vida laboral dice que en este Plan no se discrimina a nadie pues las
condiciones y requisitos son generales establecidos en las bases y buscando la integracién, sin
que en ningun momento se prohiba la conlratacién de mujeres, y que ha habido varias
trabajando en el Plan anterior, sin discriminacion ni positiva ni negativa.

Sequndo turno de intervenciones:

En su segunda intervencién el Sr. Matos Rodriquez, Portavoz del Grupo de ADEIZA,
dice que el tono pacificc y moderado que ha ulilizado el Sr. Concejal de Obras y Portavoz en
este asunto del Grupo Popular, invita al sosiego, pero no a perder la vision de lo que cree
fundamental. Y después de agradecerte ese tono, matiza que los setenta y un puestos se han
dislribuido de diferente manera y sobre todo entre profesiones de clases medias ¢élite, lo que no
habia ocurrido en anteriores planes de empleo.

Que el Equipo de gobierno no puede poner a la Oposicion enire la espada y la pared
de lo que se quiere y lo que se debe, pues como Portavoz del Grupo Municipal de ADEIZA si
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quiere y necesita que haya trabajo en Zamora, pero no a ese precio. y que sus razgn
basan en la discrepancia observada en los informes del Interventor y del Jefe de [F;e
porque en el primero de los citados se senala claramente que se esta vulnera

3 §'rose
sonal, sino
0 la Ley de
Presupuestos; los principios constitucionales de igualdad, mérilo, capacidad y puyblicidad, y la
normativa reguladora de los contratos de trabajo, lo cual no es amagar.

Por su parte dice mas, que anima a que se trabaje y haya trabajo. pero los indices
dados de la situacién alarmanie de Zamora en cuanto a trabajo aun son peores, ya que en
estos cuatro anos faltan de Zamora provincia siete mil jévenes; en los todos ios ranking de
empleo nacionales, incluido el turismo tan cacareado y mal 2jecutado, somos la capital de
provincia de las nueve gue tiene Castilla y Ledn que liene menos pernoctaciones y menos
turistas, incluida Soria y Teruel con las que estabamos a la par en otras cosas. lo cual es muy
triste.

Finaliza su intervencién diciendo que no puede votar favorablementie este Plan de
Empleo porque si lo hiciera estaria abriendo el portillo para que penetren otras maneras de
modificar el sistema laboral en Espaiia, lo que no puede aceptar si quiere ser honesto con su
pensamiento y aunque el Sr. Concejal de Obras diga que no tiene carga electoral, con tono
amigable y pacifico, como se tienen que decir las cosas en esta Camara, él tiene que decirle
que con su voto favorable no, por ahi no.

Nuevamente interviene el Sr. Guarido Vinuela, Concejal del Grupo de U, para
agradecer en primer lugar, gue el Sr. Concejal de Obras matice que es exactamente lo que se
va a vofar, porque cree que era necesario. £s decir, que guien vote sl va a votar
favorablemente a una delegacion de esle Pleno en la Sra. Alcaldesa para que apruebe el Plan
de Empleo y solvente los reparos de los informes técnicos y quien vote no se opone & esa
detegacion del Pleno de un asunto de su competencia y, por tanto, cualquier Plan de Empleo lo
debe de votar el Pleno y cada Grupo que lo integra asumir la responsabilidad que tenga que
asumir.

Que a ias manifestaciones de que la gente esta conforme con tener trabajo y salir de
casa, senala que ritmo que se va, se va a tener que trabajar por el pan y por el alojamiento. en
detrimento de todos los servicios sociales y laborales en Espaia, y que naturalmente todos los
trabajos son bienvenidos, pero hay que mantener una serie de derechos y, en este caso, no
esta hablando de que se minoren los derechos de los trabajadores como tales porque se van a
regir por el Convenio Colectivo del Personal Laboral este Ayuntamiento, sino que hacer
lrabajadores a media jornada y estar percibiendo alguna prestacién social, no le parece que
resuelva nada a esos trabajadores, y lo considera es un fraude laboral, pues acabar con el
desempleo implica puestos a jornada completa, y que esta convencida de que la inmensa
mayoria de esas setenta y una personas que se van a contratar querrian un trabajo a jornada
completa.

En cuanto a la falta de entendimiento expresada por el Sr. Concejal de Obras a los
informes en contra de los Técnicos municipales, dice que, como funcionarios independientes y
que analizan juridicamente los expedientes, son los miembros del Partido Popular quienes les
avocan a ello, con sus modificacicnes legislativas; es decir examinan si el Plan de Empleo
encaja con las competencias de esle Ayuntamiento, y como no es asl, lo informan en contra:
ese es el motivo, que quieren que las cosas se hagan conforme a la legalidad.

Relaciona los puestos que se van a contratar dentro del Plan de Empleo para indicar
que todos los trabajos a realizar pertenecen a las aclividades v competencias propias de este
Ayuntamiento. por lo que no puede decirse que se lrale de casos excepcionales o situaciones
exlraordinarias, que es lo mismo. As( se evita que este Ayuntamiento gaste de su presupuesto,
y para inversiones en mantenimiento de la ciudad como en su dia se llegd a gastar un millon de
euros. Por tanlo, son actividades propias del Ayuntamiento cuyo desempedo deberia realizarse
por personal de fa plantilia municipal y eso es lo que estan reflejando los informes técnicos.
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Termina su intervencion diciendo que el Plan de Empleo va retrasad \\p r' ue en

quince dlas hay que hacer la seleccion de puestos que serd numerosa dado el parojekistente
en todas las categorias profesionales; pero lo mas importante de este caso es el foghdo que
plantea [.U., que no se acaba con el paro precarizandc el empleo, que es lo qlid se esta

haciendo en los Ayuntamientos que gobierna el Partido Popular en Espana.

En su segunda intervencién la Sra. Martin Barrio, Concejala del Grupo Socialista,
expresa que su Grupo se encuentra en un dilema en cuanto al apoyo de su Grupo a la
propuesta objeto de debate, despues de la intervencion del Sr. Concejal de! Grupo Popular,
preguntando seguidamente si siguen los reparos vigentes o si se han subsanado, porque lo
que el Grupo Socialista lo que esta defendiendo aqui es el empleo para setenta trabajadores
por encima de ofras consideraciones, también defiende un trabajo, salario y condiciones
laborales dignos, aunque ya sabe que Zapaiero tiene la culpa de todo, incluida la reforma
laboral

Dirigiéndose al Sr. Concejal de Obras pregunta si a dia de hoy esta ciudad necesita
setenla puestos de trabajo, al tiempo que le pide que la convenza al respecto, y reiterardo su
pregunta sobre la vigencia de los reparos.

El Sr. Hernandez Calvo, Concejal del Grupo Popular, responde por alusiones a la
sefiora concejala que le ha precedido en el uso de la palabra, que no se trata de apoyar al
Equipo Popular sino a los setenta y un trabajadores que van a trabajar en este Plan de Empleo,
ya que esta ciudad necesita muchos mas de setenta puestos de trabajo, aunque quiza el
Ayuntamienfo propiamente no, o depende, pero no se trata de una medida de empleo; es mas
no se necesitan setenta un trabajadores para arreglar la ciudad gque no cree esté tan
deteriorada, ya que con menos valdria, sino de cumplir el fin social que se persigue con la
contratacion de este Plan de Empleo.

En cuanto al Reparo de Intervencion que cuestiona muchas cosas, como dice el Sr.
Concejal de ADEIZA, y que plantea que es un reparo de pleno, se vuelve a pedir informe a los
servicios juridicos de Personal que dicen que enlienden que no se esta modificando la RPT y,
por lanto no es un acuerdo de Pleno. Esa es la aclaracién que se trae a este pleno. Que los
reparos estaran solventados, se llamaré a la gente y se procurara tenerla contratada el 15 de
abril, eso espera.

Reilera que este es un caso excepcional y como tal s& aplica, y que cuando fa Junta de
Castilla y Ledn lanza un plan como este es para contratar gente, no para otra cosa; que se esta
haciendo en practicamente todos los ayuntamientos de Castilla y Ledn, y que no deben
buscarse “tres pies al gato”. Que {a coincidencia de fechas se debe, al igual que ocurrié en el
aflo anterior, a que los presupuestos se aprueban a finales del aiio o primeros del siguiente ano
y se pueden aplicar durante el mes de marzo, sin que tenga nada que ver con fintes
electoralistas.

Finalizado el debate de este punlo, por la Presidencia se somete a votaciéon la
propuesta objeto del mismo, produciéndose el siguiente resultado:

Votos a favor: trece (13) (correspondientes al Grupo Pooular -PP-)
Volos en contra: cuatro (4) (correspondientes al Grupo de 1.U.)
Abstenciones: siete (7) (correspondienles a los Grupos Socialista -PSOE-, y ADEIZA).

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes
que reviste mayoria absoluta de su composicion legat, ACUERDA:

PRIMERO.- Declarar que el érgano competente para resolver los reparos que en su
caso pudieran ser emitidos por fa intervenciéon Municipal cuando se trate de expedientes de
contratacién temporal de personal para aclividades de caracter no permanente, mediante
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coniratos de duracion determinada y con cargo a créditos de personal laboral eventua ’;}' que
por fanto no suponen modificacién de la Plantilla Presupuestaria, correspondera a la Alcaldia-
Presidencia., /

SEGUNDO.- Hacer extensible el criterio anteriormente afudido a aquellos expedientes
en identidad de razén (contratacion temporal de personal para actividades de caracter no
permanente, mediante contratos de duracion determinada y con cargo a créditos de personal
laboral eventual y que por tanto no suponen modificacion de la Ptantilla Presupuestaria).

TERCERO.- Notifiquese al Departamento de (ntervencidn y Personal.

EN ESTOS MOMENTOS, ABANDONA EL SALON DE PLENOS EL SR. CONCEJAL, DON FERNANDO
MARTINEZ-MAILLO TORIBIO, PARA NO VOLVER A INCORPORARSE A ESTA SESION EXTRAORDINARIA.

ASUNTOS DE URGENCIA: MOCIONES

Finalizado el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia gue acompaiia a la
convocaloria de esta sesion y antes de pasar al turno de ruegos y pregunta, la {lma. Sra.
Alcaldesa pregunta si algin Grupo politico desea someter a la consideracion del pleno alguna
mocion de urgencia, y ante la manifestacion afirmativa por asanlimiento. abre el apartado de
los asuntos de urgencia a plantear en esta sesion ordinara.

MOCION DE D. MIGUEL ANGEL VINAS GARCIA, CONCEJAL DEL GRUPO MUNICIPAL DE
l.U., SOBRE LEY ORGANICA DE SEGURIDAD CIUDADANA.

El Sr. Vinas Garcia, Concejal del Grupo Municipal de |.U., responde gque desea
someter a la consideraciéon del Pieno una mocion, como integrantes de la Coordinadora de
Marchas de la Dignidad, en la que esta 1.U.. junio con el Frente Civico, Asamblea Vecinal de
Zamora, Podemos, |zquierda Anlicapitalista, Asamblea Rural de Aliste, etc.

Exposicion v defensa de la declaracion de urgencia de la Mocidn presentada por D. Miguel
Angel Vinas Garcia, del Grupo Municipal de Izquierda Unida, en nombre de la Coordinadora de
Marchas de la Dignidad, sobre la Ley Organica de Seguridad Ciudadana, llamadas desde
algunos colectivos "ley mordaza“.

El Sr. Vinas Garcfa, en representacion del Grupo Municipal de [.U., manifiesta que
desde la Coordinadora de Marchas de la Dignidad, se ha pedido una peticion de palabra ante
este Pleno, y que segun les ha comunicado Alcaldia se va a permilic una vez levantada Ia
sesion.

Que esa peticion de palabra, segun el Reglamento, entendian que primero habriz que
aprobar la urgencia y antes de volar la mocién podria hablar el portavoz elegido por Ia
Coordinadora promotora de la misma, igual que entendieron los representantes de los vecinos
pertenecienles a la Asamblea Vecinal y FAVEZA en el pieno que lo hicieron, porque el sentido
de que eslos colectivos intervengan en el pleno es que argumenten su postura antes de la
votacion, ya que después no tiene razoén de ser, por lo que ruega a la Alcaldia que reconsidere
Su postura.

Stgue diciendo que para no repelir los argumentos que el portavoz de la Coordinadora
va a exponer, lee el contenide de la mocién que dice:

"t°- Exigir al Gobierno de Espaia la retirada inmediata de la Ley Organica de
Seguridad Ciudadana.

2°- Mostrar nuestra mds rotunda oposicién a la Ley de Seguridad Ciudadana que iene
como finalidad restringir de manera arbitraria el derecho de manifestacion pacifica de las
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reivindicaciones de los ciudadanos. Una ley que pone en riesgo el gjercicio de los ferechos y
libertades fundamentales, vulnera los principios de proporcionalidad y seguridad jurldica e

invade claramente competencias propias de fa Junta de Castilla y Ledn y de /a# Enlidades
locales.

3°.- Mostrar nuestro rechazo a que los funcionarios publicos de los cuerjos policiales
Sean instrumentalizados como elementos de represion en la protesta social.

4°.- Exigir la dimisidn del Ministro del Interior, Jorge Fernandez Dlaz, impulsor de la Ley
de Seguridad Ciudadana de postulados pra constitucionales y que son inconcebibles en una
democracia, y

5°.- Dar traslado del acuerdo a los Portavoces de todos los Grupos Parlamentarios, del
Congreso y del Senado, a los Portavoces de todos fos Grupos Parlamentarios en las Cortes de
Castilla v Leon y al Minislerio del Interior.”

Finalizada la exposicion y defensa de esta Mocion, por ia llma. Sra, Alcaldesa se
agradecs la explicacion dada por el Sr. Concejal interviniente, pero como indicé al principio de
este apartado, y aprovecha para informar al publico asistente, se aplica el Reglamento en este
caso, al igual que cuando solicitaron intervenir los vecinos en este Pleno, ya que no es un
punto en el orden del dia y, por consiguiente, podran intervenir, una vez se levante la sesion
plenaria, lo que no implica hurtarles la voz, porque precisamente lo que ha hecho el sefor
Concejal es trasladar a este Pleno lo que esos Grupos quieren exponer.

Seguidamente, se somete a volacion la declaracidn de urgencia de esta mocion,
produciéndose el siguiente resultado:

Volos a favor de la urgencia once (11) (correspondientes a los Grupos Socialista -
PSOE-, U, y ADEIZA); volos en contra ninguno, y doce (12) abstenciones (correspondientes al
Grupo Popuiar).

En consecuencia, no se declara la urgencia de [a mocién transcrila, al no obtener los
trece (13) volos favorables, exigidos para la mayoria absoluta establecida al efecto en el
articulo 47.3 de la Ley de Bases de Régimen Local.

PUNTO DECIMO

MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR SOBRE RESPALDO DEL AYUNTAMIENTO
DE ZAMORA A LA INICIATIVA LEGISLATIVA POPULAR PARA AVANZAR EN EL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO SANITARIO Y SOCIAL DE LOS ENFERMOS CON
FIBROMIALGIA Y (FM) Y EL SINDROME DE FATIGA CRONICA O ENCEFALOMIELITIS
MIALGICA (SFC/EM).

La Presidencia manifiesta que el Grupo Popular presenta esta Mocién, acordada con
todos los Grupos Municipales, en relacién con la fibromialgia, siendo el tenor literal de la misma
el siguiente:

“"EXPOSICION DE MOTIVOS

La Fibromialgia (FM) y el Sindrome de Faliga Crénica o Encefaiormielitis Midlgica (SFC/EM) son
dos enfermedades dilerenles, perc con una forma de presentacion y sintomas similares, de
diagnéstico clinico. Ambas son enfermedades de causa desconocida, cronicas y sin cura en la
medicina actual que deterioran gravemente la calidad de vida y provocan efectos invalidantes
en el lrabajo y las tareas colidianas extremadamente negalivos afectando a [a esfera laboral,
social, familiar y econémica de quienes las sufren.
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Aunque,desde el afo 1992 la FM esld reconocida como enfermedad por la Orga.ﬁa‘c@n
Mundial de fa Saiud, debido a sus caracteristicas y a la inexistencia de una prueba eSpecifica
es habitual que se larde entre 5 y 8 afos en obtener un diagnoslico claro con bdos los
problemas que ello conlleva para los pacientes. /

Asl mismo fa falta de informacién sobre la Fibromialgia y el Sindrome de Fatiga Crénica
provoca que en muchos casos las personas que sufron eslas enfermedades se encuentren con
dificuttades, no sdlo en el diagnostico de la enfermedad, sino también el tralamiento y en la
oblencion de las prestaciones propias de una situacién de incapacidad como la que se deriva
de estas enfermedades.

Por todo ello la Asociacion FM Unidn y Fuearza, ha puesio en marcha una Iniciativa Legislativa
Popular, que fue admilida por el Congreso de los Diputados en Oclubre del 2014. Esta
iniciativa pretende fomentar ia proteccién social y sanilaria de las personas afectadas por
eslas enfermedades. asl como sensibilizar a la poblacién sobre la gravedad de esla
enfermedad y favorecer la invesligacién en el tratamiento y diagnéstico.

Por ef presente documenio el Grupo Municipal del Partido Popular presenta para su
debale y aprobacion por ef Pleno de la Corporacibn fa siguiente mocion

MOCION

PRIMERO.- Trasladar al Gobierno de la Nacién el respatdo del Ayuntamienlo de Zamora a la
ILP impulsada por Asociacion FM Unidn y Fuerza a fin de que pueds avanzarse en el
diagnodstico y tratamiento sanitano y social de los enfermos.

SEGUNDO.- Respaldar la campaila de recogida de firmas que estd llevando a cabo la
Asociacién en Zamora'.

Aclo seguido, se somete a votacion la declaracion de urgencia de esta mocion,
produciéndose el siguiente resultadc:

Volos a favor: veintitrés (23) (correspondientes al Grupo Popular -PP-; Grupo
Socialista- PSOE-; Grupo de .U. y al Grupo de ADEIZA),

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: ninguna.

En consecuencia, este asunto se integra en el orden del dia de esta sesién plenaria
como punto numero diez

Seguidamente, al no desear intervenir ninguno de los sefiores Concejales presentes en
la sesion, la Alcaldia somete a votacidn el contenide de este punto, que arroja el siguiente
resultado

Votos a favor: veintitrés (23) (correspondientes al Grupo Popufar -PP-; Grupo
Socialista- PSOE-; Grupo de 1.U. y al Grupo de ADEIZA).

Votcs en contra: ninguro.

Abstenciones: ninguna.

Y el Pleno del Excmo. Ayuntamiento, por mayoria de los miembros presentes que
reviste mayoria absoluta de su comgosicidon legal, ACUERDA:

PRIMERO.- Trasladar al Gobierno de la Nacién el respaldo del Ayuntamiento de
Zamora a la ILP impuisada por Asociacién FM Union y Fuerza a fin de que pueda avanzarse en
el diagnéstico y tratamiento sanitario y social de los enfermas.



Asociacion en Zamora

A continuacian, por la Presidencia se abre el turno de:

RUEGOS Y PREGUNTAS

Rueqgo N° 1 del Sr. Mateos Rodriquez, Concejal del Grupo municipal de ADEIZA:

Toma la palsbra el Sr Concejal perteneciente al Grupo municipal de ADEIZA, Don
Miguel Angel Mateos Rodriguez para formular dos ruegos que ya ha hecho en alguna
Comisién Informativa, pero reitera para que no se olvide este asunto que le parece
fundamental.

1°. ¢ Que ha sucedido con el anliguo Laboratorio destinado por la Junta de Caslilla y
Ledn para el Museo de la Escuela? y que conste que envid su informe, incluso un
anieproyecto dei Sr. Somoza muy interesante al respecio, porque conoce muy bien la situacién
en gque se encuentra la muralia en esa zona. Que aunque ha entendido que haya habido varios
anos de silencio, ya son demasiados, y que el anteproyecto cilado y entregado tenla relacion
¢on otro proyecto muy importante que es el de la Escuela de Magislerio. Que serla una pena
para Zamora, perder esa bandera que iba a ser el Museo de la Escuela para toda Castilla y
Ledn y a financiar por la Junta tanto en su mantenimiento como de preparacién, ADEIZA guiere
saber qué ha pasado con este tema antes de que finalice el mandato.

Rueqo N° 2 de!l Sr. Mateos Rodriquez, Concejal del Grupo municipal de ADEIZA:

Por otra parte, sefala que Zamora tiene un compromiso adquirido y una deuda
contraida con tres personajes que cumplen ahora el centenario, y que son:

Don Miguel Ramos Carrién celebrd, en unos momentos de penuria econémica, el
centenario de su nacimiento, acudiendo nada menos, y lo pide a la Sociedad General de
Autores y. sobre todo al Ministerio, porque fue durante muchos arfios Presidenie de esa
Sociedad de Autores, por tanio puede haber un intercambio y una conexion, el nombre de
Ramos Carrion se le dio hace 50 afos, antes era el Nuevo Teatro. Centenario que debemos de
cumplir

A Don Federico Requejo Zamora le debe mucho, pues fue un hombre que volcé las
arcas del Estado en (3 Ciudad y esta no le ha hecho ni una sola conmemoracién, mas que la
avenida de Requejo. a la que ¢l franquismo le quitd el nombre sustituyéngolo por avenida de
Italia, reslituyéndose en la época democrdtica con Andrés Luis Calvo como Alcalde de la
Ciudad que cambid el callejero para denominarla avenida de Requejo: y gue el Instituto
ubicado en la misma es obra de Federico Requejo en su época de Subsecretario ded Ministerio
de Instruccidon Publica. Por ello, dice que se le debe un recuerdo a Federico Requejo.

También cumple el centenario de su nacimiento Don Ignacio Sarda que fue concejal de
este Ayuntamiento y luchd mucho contra alcaldadas que se hacian, lo que demuestra que no
cualquier tiempo pasado fue mejor.

Por tanto, antes de que acabe el mandato, pide que se lengan en cuenta estos tres
acontecimientos y se tomen las medidas para que la Ciudad honre a las tres personas ilustres
citadas

Respuestas de la Alcaldia a los dos ruegos del Sr. Mateos Rodrlguez:

La [lma. Sra. Alcaldesa responde al Sr. Mateos Rodriguez que toma nota de sus
ruegos v, que entiende que el uitimo de los realizados ha de ser valorado en la Comision
Informativa correspondiente; y por {o que se refiere al Museo de la Escuela le puede informar
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que, en su momento y en los primeros presupuestos de aquel afio la Junta de Castj '}/’a'y Leon
tuvo una partida, pero en los siguientes. por molivos claramente economicos se/fficrizaron
otras inversiones; y conoce que ese proyeclo estd ahl, pero no esta presupuestatg. Por ello,
en el momento que 13 Junta de Castilla y Leén decida hacerlo este Ayuntamiento pondra a su

disposicién las @ntiguas instalaciones del Laboratorio Municipal.

Pregunias del Sr. Aquado Ferreira, Concejal del Grupo municipal Socialista:

El Concejal del Grupo Socialista, Sr. Aquado Ferreira, hace referencia a dos
pregunias que han presentado el pasado maries por el Registro del Ayuntamiento, referentes
a:

Preaunta N° 1., dirigida a la Sra. Alcaldesa:

(,Qué acciones ha llevado a cabo el Ayuntamiento en el dmbito empresanal para
afrontar la llegada del AVE a Zamora?, ya que la visita realizada por la Ministra de Fomento el
pasado funes ha dejado ver que esa llegada va a ser Inminente, y desde el Grupo Socialista se
entiende que han transcurrido ya seis meses de 12 reunion que el pasado 12 de septiembre de
2014 (a Alcaldesa mas cuatro concejales mantuvieron con los maximos represeniantes
empresariales, comerciantes, asi como representantes economicos de la ciudad y provincia,
junto a {a plataforma del Tren de Alta Velocidad, para abordar asuntos relacionados con la
llegada del AVE a la ciudad de Zamora, de la cual no se conoce nada de la misma, siendo
importante, no solo conocer su contenido, sino gue se desarrolle todo un programa de acciones
para preparar a esta ciudad para !a llegada del AVE, ya que es un gran oporiunidad para el
turismo, el comercio, la economia y, sobre todo, para mantener los cientos de jévenes y no tan
jovenes que tienen gue huir de esla ciudad en busca de un futuro mejor.

Pregunta N° 2_dirigida a la Sra. Alcaldesa.

(Ha previsto a Sra. Alcaldesa alguna propuesta en los ambitos empresarial, comercial,
turistico y logistico que podrtan verse afectados muy positivamente con Ia llegada del AVE?

Respuesta de la llma. Sra. Alcaldesa a las dos prequntas del Sr. Aquado Ferreira:

Toma la palabra la Presidencia para decir al Sr. Concejal del Grupo Socialista que le
puede contestar muy brevemente y con detalle en (@ Comision los cuatro Concejales
asistentes. Que en ese Grupo de Trabajo que ha cilado estaban representantes de los
sindicatos mas representativos, del seclor empresarial, de la Camara de Comercio, de la
Asociacion de Ferroviarios. y los cuatro Concejales indicados, y se tomaron varias medidas,
entre ellas fa que ha se ha abordado en este Pleno, consistente en que en el Plan de Empleo
se seleccionaran también personas con titulacién turistica para llevar a cabo acciones en ese
sentido.

Que se liene previsto volver a reunirse e iran informando sobre las acciones a realizar,
gue todo se aprobdé por unanimidad y que estd de acuerdo con lo expresado por el Sr.
Concejal, en el seniido de que esto es una oportunidad para Zamora y hay que frabajarla
desde muchas formas.

Prequnta N° 3, relacionada con la situacién de las obras en el Teatro Ramos Carrion, también
registrada hace dos dias en el Ayunlamiento, y como acaba de sedalar el Sr. Mateos
Rodriguez, conectada con la cercania con el centenario de Miguel Ramos Carrion.

Que el Grupo Socialista viene solicitando de forma reiterada una explicacion sobre la
situacion en que se encuentra tanto la licencia de ocupacidon, como el expediente sancionador
para restauracion de la legalidad al promotor del proyecto que es la Diputacidn de Zamora,
ante el anuncio de la demotlicidén de las taquillas del Teatro en noviembre de 2014, cumpliendo
ia Sentencia que obligaba al Ayuntamiento para nc conculcar los derechos de los civdadanos
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de esta ciudad y de los vecinos afectados que han tenido que llegar a los trib
volverlos a recuperar. Sin embargo desde esa fecha nada se ha conocido oficialme;
dado cuanta a este Pleno de cuél es la situacién actual.

les para
., niseha

Expone, a modo de resumen, el compendio de prescripciones contenidos én el informe
de la Arguitecta municipal, de fecha 31 de octubre en relacién con los modificadog acordados,
de los que se deduce gue quedan muchas acluaciones sin ejecutar y por résolver en el
proyecto del Teatro Ramos Carrién y, pese a ello, el Ayuntamiento optd por agiliiar la licencia
para celebrar alli el Dia de la Provincia y aun se sigue sin saber cudl es la utilizacién que se va
a dar a ese Teatro, aunque el Grupo Socialista ha insistido en varias ocasiones sobre la gestion
y el funcionamiento del mismo, incluso en oclubre de 2012 hizo propueslas para que se
avanzara en un Convenio a tres bandas, y nada se ha hecho aunque es una de las obras que
afecla especialmente al turismo, y que de una inversibn inicial prevista en 6,4 millones de euros
en 2005, superara el proyecto final los 15 millones de euros, puede quedar en nada si no se
lleva al desarrollo final que se desea: la promocion cultural en beneficio de todos los
Zamoranos.

Por todo ello, las preguntas que formulan son:

¢ Para cuando estd previsto el derripo definitivo de las taquillas de la fachada principal
del Teatro Ramos Carrion, en ejecucidn de las sentencias judiciales y cumplimiento de los
compromisos reiterados por el Presidente de la Diputacion Provincial?

. Qué previsiones existen de conclusion definitiva de las obras del Teatro Ramos
Carrién, después de diez anos desde que se iniciaron?

JEn qué situacion se encuenira el expediente sancionador y de restauracién de la
legalidad, anunciado por el Ayuntamienta, contra la promocidn del proyecto "Ramos Carrién-
Diputaciaon”, por regularidades urbanisticas en la ejecucién de las obras?

. Qué gestiones han llevado a cabo la Diputacién, el Ayuntamiento y la Junta de
Castilla y Le6n para la constitucién y puesta en funcionamiento de un érgano de geslién y
financiacion y puesta en funcionamiento del Teatro Ramos Carridén?, y también jqué han
realizado esas Administraciones para incluir el Teatro en la Red de Teatros de Castilla y Ledn,
como marco normalivo que reguia la gestion de teatros en esta Comunidad?, y por ultimo

¢ Qué gestiones han realizado la Diputacién y el Ayuntamiento para exigir 2 ta Junta un
compromiso econdmico firme de financiacion de! Teatro Ramos Carrién en lo que se refiere a
su programacién y al mantenimiento que es lo mas costoso; y mantenimiento del Centro de
Congresos y Aclividades Cullurales, como compensacion al fiasco del Palacio de Congrasos
en el antiguo teatro de la Universidad Laboral, que ha supuesio que la Junta deje de inverir en
la ciudad al menos quince millones de euros?

Respuesta de la lima. Sra. Alcaldesa a las prequntas del Sr. Aquado Ferreira:

Toma la palabra la lima. Sra. Alcaldesa para responder que, a su entender, lo natural
es gque esas pregunias las formule el Grupo Socialista en Ia Diputacién Provincial, dado que es
la titular de la obra y le puede explicar los plazos, las férmulas de gestion que se planteen y el
futuro que tengan para e) inmueble.

En cuanio a la parte que le corresponde al Ayuntamiento, que es la referente al
expediente abierto en su momento, eso se le puede explicar en la Comisién de Obras y
Urbanismo, ya que es un expediente complejc y no lo tiene delante. Insiste que, en los
aspectos relativos a la tituiaridad de la obra, han de planiearse en la Diputacion y que, aunque
en estos momentos no esta presente el Sr. Presidente de la misma, si lo estuviera tampoco es
el lugar este Saidn de Plenos, sino que, reitera, deben farmularlas en la Corporacidn provinzial.
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Con lo cual, no habiendo mas asuntcs de que tratar. ni teniendo nada mag’que exponer
los sefnores Concejales. siendo lgs veinte horas y treinta minutos del dig” "ut supra”, la
Presidencia da por terminada la sesion, extendiéndose la presente acta, o que yo, como
Secretario, certifico, con el visto bueno de la lima. Sra. Alcaldesa.




